
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 
เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  
 

 ด้วยคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อ
วันที่ 2 มกราคม 2563 ได้มีมติเห็นชอบให้ขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ 3  (พ.ศ. 2560 – 2564) ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 สำหรับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

  ดังนั้น เพื่อประโบชน์ในการขับเคลื ่อนแผนงานที่แสดงถึงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้าน      
การทุจริตต่อสาธารณชน ป้องกันพฤติกรรมที่เป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์ สร้างกลไกลในการตรวจสอบการบริหาร 
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้สอดคล้องกับห้วงระยะเวลาในการขยายกรอบยุทธศาสตร์ชาติฯ 
ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน จึงขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติ การป้องกันการทุจริตที่จะสิ ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อนที่มุ่งเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมใหแ้ก่
ผู้บริหาร สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ให้มีการปฏิบัติราชการตามหลักธรร
มาภิบาล มีการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชนและรัฐวิสาหกิจในการแก้ไขและป้องกันการ
ทุจริต ส่งเสริมการมีบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน และให้มีการพัฒนาระบบและกลไกลการตรวจสอบ ควบคุม การใช้อำนาจ พร้อมกับ
พัฒนาสมรรถนะของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างในการบริหารงานด้วยความโปร่งใส มีความเข้มแข็งในการ
บริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน และ
ยกระดับมาตรฐานในการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อนต่อไป รายละเอียดตามเอกสารที่
แนบท้ายประกาศนี้ และสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ www.tasaton.go.th 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. ๒๕65 
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Action Plan 
for Zero Tolerance & Clean Thailand  

  

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต   
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25655    

  
  

องคการบริหารสวนตำบลองคการบริหารสวนตำบลทาสะทอนทาสะทอน  
อำเภออำเภอพุพุนพนิ นพนิ จังหวัดสุราษฎรธานีจังหวัดสุราษฎรธานี  

  
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

กระทรวงมหาดไทยกระทรวงมหาดไทย  



คํานํา 
 

ด้วยคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2563 ได้มี
มติ เห็นชอบให้ขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 – 2564) ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ดังนั้น เพ่ือประโยชน์ในการขับเคลื่อนแผนงานที่แสดงถึงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้าน 
การทุจริตต่อสาธารณชน ป้องกันพฤติกรรมที่เป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์ สร้างกลไกในการตรวจสอบ การ
บริหาร และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้สอดคล้องกับห้วงระยะเวลาในการขยายกรอบ  
ยุทธศาสตร์ชาติฯ ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน จึงขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริตที่จะสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้จัดทำแผนปฏิบัติ 
การป้องกันการทุจร ิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน                 
ที่มุ่ง ส่งเสริมสร้างจิตสํานึกและค่านิยมให้แก่ผู้บริหาร สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และ 
พนักงานจ้าง ให้มีการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมมาภิบาล มีการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน  
ภาครัฐ เอกชนและรัฐวิสาหกิจในการแก้ไขและป้องกันปัญหาการทุจริต ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของ 
ภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน และให้มี การ
พัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบ ควบคุม การใช้อำนาจ พร้อมกับพัฒนาสมรรถนะของพนักงานส่วน 
ตำบลและพนักงานจ้างในการบริหารงานด้วยความโปร่งใส มีความเข้มแข็งในการบริหารราชการตามหลักการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน และยกระดับมาตรฐานใน  
การป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อนต่อไป  

 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 
                มีนาคม 2565 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 กิจกรรม"สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ" 2 0.00

2 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 3 0.00

3 กิจกรรม"สำรวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการ" 2 0.00

4 กิจกรรม"ลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ" 2 0.00

5 มาตรการ"มอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล" 2 0.00

6 กิจกรรม "การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ" 2 0.00

7 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง อบต.ท่าสะท้อน 1 0.00

8 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00

9 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนหมู่บ้าน 4 0.00

10 กิจกรรมจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

11 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

12 มาตรการ "ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ (Conflict of Interest)" 1 0.00

13 กิจกรรม"อบรมให้ความรู้ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540" 3 0.00

14 กิจกรรมจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

15 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 มาตรการ "ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ"

2 0.00

17 กิจกรรมประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 3 0.00

18 กิจกรรม"การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม

่เลือกปฏิบัติ"

2 0.00

19 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

20 กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 3 0.00

21 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

22 มาตรการ"การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ' 4 0.00

23 มาตรการ "แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน" 2 0.00

24 มาตรการ"ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน" 2 0.00

25 โครงการร่วมใจอนุรักษ์พันธ์สัตว์น้ำ 1 0.00

26 กิจกรรม"เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ - จัดจ้าง" 2 0.00

27 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายก ปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 2 0.00

28 กิจกรรมการประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

29 โครงการรักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 1 50,000.00

30 กิจกรรม"ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี" 2 0.00

31 กิจกรรม"การใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ" 2 0.00

32 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

33 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00

34 กิจกรรม "การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน" 3 0.00

35 กิจกรรมให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล 1 0.00

36 กิจกรรม "สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน" 2 0.00

37 กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม

ดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

2 0.00

38 กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 3 0.00

39 มาตรการ"การออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัดอบต.และหัวหน้าส่วนราชการ" 2 0.00

40 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00

41 กิจกรรมองค์การบริหารส่วนตำบลเคลื่อนที่ 3 0.00

42 กิจกรรม"เชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ" 2 0.00

43 มาตรการ"จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ" 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

44 กิจกรรม "การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง"

3 0.00

45 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 3 0.00

46 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

47 กิจกรรมการประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 1 0.00

48 กิจกรรม"การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 2 0.00

49 มาตรการ "ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ' 2 0.00

50 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00

51 กิจกรรม"การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน" 2 0.00

52 กิจกรรม "ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน" 2 1,500.00

รวมทั้งสิ้น 51,500.00 52 0 0 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน วนิดา ระวังรัมย์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต



มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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