


บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณแบบ ผด. 01

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	ร้อยละของ
งบประมาณ
	หน่วยงาน
ดำเนินการ

	ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงานเคหะและชุมชน
· งานไฟฟ้าถนน
   
	

8
	

6.72
	

3,985,000
	

16.35
	

กองช่าง

	รวม
	8
	6.72
	3,985,000
	16.35
	

	ยุทธศาสตร์ที่  ๒   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
· งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน
	

1
-
	

0.84
-
	

50,000
-
	

0.21
-
	สำนักปลัด อบต.

	รวม
	1
	0.84
	50,000
	0.21
	










บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564แบบ ผด. 01

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	ร้อยละของ
งบประมาณ
	หน่วยงาน
ดำเนินการ       

	   ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
แผนงานสาธารณสุข
· งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
แผนงานงบกลาง
· งบกลาง
แผนงานสังคมสงเคราะห์
แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน
แผนงานรักษาความสงบภายใน
· งานป้องกันฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	
-

5

11
-

2
-

4
	
-

4.20

9.24
-

1.69
-

3.36
	
-

674,000

9,168,076
-

40,000
-

310,000
	
-

2.77

37.62
-

0.16
-

1.27
	


สำนักปลัด อบต.

	รวม
	22
	18.49
	10,192,076
	41.82
	

	ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
· งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
· งานกีฬาและนันทนาการ
แผนงานการศึกษา
· งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	


3
3

5
	


2.52
2.52

4.20
	


120,000
265,000

3,221,404
	


0.49
1.09

13.22
	

สำนักปลัด
แผนงานการศึกษาฯ

	รวม
	11
	9.24
	3,606,404
	14.80
	


บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณแบบ ผด. 01

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	ร้อยละของ
งบประมาณ
	หน่วยงาน
ดำเนินการ

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
แผนงานเคหะและชุมชน

	



1
-
	



1
-
	



900,000
-
	



3.69
-
	


สำนักปลัด

	รวม
	1
	0.84
	900,000
	3.69
	

	ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
แผนงานบริหารทั่วไป
· งานบริหารทั่วไป
· บริหารงานคลัง
· งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
· งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและอัคคีภัย
· งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
· งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
· งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
· งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	



23
11
3
7
8
4
15
3
	



19.33
9.24
2.52
5.88
6.72
3.36
12.61
2.52
	



2,550,000
665,000
45,000
155,000
265,000
130,000
1,596,000
190,000
	



10.46
2.73
0.18
0.64
1.09
0.53
6.55
0.78
	


สำนักปลัด
สำนักปลัด



บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณแบบ ผด. 01

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	ร้อยละของ
งบประมาณ
	หน่วยงาน
ดำเนินการ

	· งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน
	2
-
-
	1.69
-
-
	40,000
-
-

	0.17
-
-
	


สำนักปลัด

	รวม
	76
	63.87
	5,636,000
	23.13
	

	รวมทั้งหมด
	119
	100
	24,369,480

	100
	















บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ
         แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564แบบ ผด.02

   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน:งานไฟฟ้าถนน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายช่องหลอด  หมู่ที่ 2 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต  สายช่องหลอด  หมู่ที่ 2  บ้านบ่อกรัง  ตำบลท่าสะท้อน โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  ขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  185.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ตามแบบแปลนกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร จำนวน 1 ป้าย
	490,000
	หมู่ที่ 2
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายบ้านนายภิรมย์  หมู่ที่ 1 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต   สายบ้านนายภิรมย์  หมู่ที่ 1  บ้านนาค้อ  ตำบลท่าสะท้อน   โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  ขนาดกว้าง 4.00  เมตร  ยาว 43.50  เมตร  หนา 0.15  เมตร  ตามแบบแปลนกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร จำนวน 1 ป้าย  
	110,000
	หมู่ที่ 1
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน:งานไฟฟ้าถนน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายสามแยกสำนักชี - สายหัวถนน  หมู่ที่  3 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต สายสามแยกสำนักชี –  สายหัวถนน  หมู่ที่ 3  บ้านท่าสะท้อน  ตำบลท่าสะท้อน   โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  5.00  เมตร ยาว 185.00 เมตร  หนา 0.15  เมตร  ตามแบบแปลนกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร จำนวน 1 ป้าย 

	490,000
	หมู่ที่ 3
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายหลังเขา  หมู่ที่ 1 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต  สายหลังเขา  หมู่ที่ 1  บ้านนาค้อ  ตำบลท่าสะท้อน โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  4.00 เมตร   ยาว 233.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  ตามแบบแปลนกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร  จำนวน 1 ป้าย
	500,000
	หมู่ที่ 1
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน:งานไฟฟ้าถนน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายห้วยโหด หมู่ที่ 7 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต สายห้วยโหด  หมู่ที่ 7  บ้านศรีเจริญ  ตำบลท่าสะท้อน   โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว 230.00 เมตร  หนา 0.15  เมตร  ตามแบบแปลนกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร  จำนวน 1 ป้าย
	499,000
	หมู่ที่ 7
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	โครงการซ่อมสร้างถนน ASPHALTIC CONCRETE  สายแยกไวโซ  หมู่ที่ 	 5 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมสร้างถนน  ASPHALTIC  CONCRETE  สายแยกไวโซ  หมู่ที่ 5  บ้านเขาพลู  ตำบลท่าสะท้อน   โดยการปูผิวจราจร  ASPHALTIC  CONCRETE  ผิวจราจร กว้าง 5.00  เมตร  ยาว 315.00  เมตร  หนา 0.05  เมตร ตามแบบแปลนกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร  จำนวน 1 ป้าย 
    
	611,000
	หมู่ที่ 5
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1แผนงานเคหะและชุมชน:งานไฟฟ้าถนน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	7
	โครงการซ่อมสร้างถนน ASPHALTIC CONCRETE  สายห้วยสิทธิ์  หมู่ที่  6 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมสร้างถนน  ASPHALTIC  CONCRETE  สายห้วยสิทธิ์  หมู่ที่ 6 บ้านห้วยลึก  ตำบลท่าสะท้อน โดยการปูผิวจราจร  ASPHALTIC  CONCRETE  ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 490.00  เมตร  หนา 0.05  เมตร      ตามแบบแปลนกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร  จำนวน 1 ป้าย
	786,000
	หมู่ที่ 6
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	โครงการปรับปรุงยกระดับถนนลงหินคลุก สายบ้านไทรงาม   หมู่ที่  4 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงยกระดับถนนลงหินคลุก  สายบ้าน  ไทรงาม  หมู่ที่ 4  บ้านหนองจอก  ตำบลท่าสะท้อน   โดยการยกระดับถนนลงชั้นหินผุ  ขนาดกว้าง 6.40 เมตร  ยาว 213.00 เมตร  หนาโดยเฉลี่ย 0.70 เมตร  ลงชั้นหินคลุก  ขนาดกว้าง 6.00 เมตร  ยาว 213.00 เมตร  หนาโดยเฉลี่ย  0.10 เมตร  ตามแบบแปลนกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบล ท่าสะท้อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  และป้ายโครงการถาวร  จำนวน 1 ป้าย
	499,000
	หมู่ที่ 4
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจแบบ ผด.02

     2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	9
	โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพ  การฝึกอบรมให้ความรู้ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด – ปิด ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร,อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นฯลฯ

	50,000
	ตำบล         ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




แบบ ผด.02

3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
     3.2 แผนงานสาธารณสุข:งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	10
	ค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น    

	เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป  เพื่อ สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง  ให้แก่ อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีภูมิลำเนาอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือที่ใกล้เคียง  ที่ได้รับคำสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง จากผู้บริหารท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ การเบิกค่าใช้จ่าย  พ.ศ. 2562  
	120,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	ค่าจ้างเหมาสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ตามจำนวนสุนัข/ แมว ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ  จากการสำรวจและส่ง หลักฐานให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ปีละ  2  ครั้ง   ในอัตราตัวละ  6  บาท/ปี 

	9,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
     3.2 แผนงานสาธารณสุข:งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	12
	โครงการบริหารจัดการงานการแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพ กู้ภัย)
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของเจ้าหน้าที่ ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และวัสดุ หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน ตาม พ.ร.บ.การแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551
	300,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	ค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
	เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด  เพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  ในอัตราตัวละ  30 บาท  ตามจำนวนสุนัข/แมว ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ  จากการสำรวจและส่งหลักฐานให้กรมส่งเสริมการปกครอง ท้องถิ่น
	45,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานสาธารณสุข:งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	14
	โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ โดยจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าใช้จ่ายพิธีเปิด-ปิด และค่าใช้จ่ายอี่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	200,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
















3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	15
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม กรณีประสบ อันตรายหรือเจ็บป่วย  ทุพพลภาพ  ตายและคลอดบุตร ฯลฯ  ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไข เพิ่มเติม  ในอัตราร้อยละห้าของค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   และเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
	167,700
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตามพระราชบัญญัติ เงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2561  เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย  เจ็บป่วย  ตาย  หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่ นายจ้าง  ในอัตราร้อยละศูนย์จุดสอง (0.2%)  ของค่าจ้างทั้งปี
	7,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	17
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามภารกิจถ่ายโอน  มาตรา 16  แห่ง พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ 
พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  รองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ ผู้สูงอายุ ที่มีอายุครบ  60  ปีบริบูรณ์ขึ้นไป  ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2552  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  และได้ ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าสะท้อนแล้ว  โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได สำหรับ 
- ผู้สูงอายุ  60-69  ปี  อัตราคนละ 600  บาท/เดือน     
- ผู้สูงอายุ  70-79  ปี     อัตราคนละ     700  บาท/เดือน     
- ผู้สูงอายุ  80-89  ปี     อัตราคนละ     800  บาท/เดือน     
- ผู้สูงอายุ  90  ปีขึ้นไป   อัตราคนละ  1,000  บาท/เดือน
	6,530,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

          3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	18
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามภารกิจถ่ายโอน  มาตรา  16  แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ  พ.ศ. 2542  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม  รองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่ผู้ พิการที่มีสิทธิ์ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการ ขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นแล้ว   
- คนพิการที่มีอายุ  18  ปีขึ้นไป  ได้รับเบี้ยความพิการ คน ละ  800 บาท/เดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  25 พฤศจิกายน  2557)   
- คนพิการที่มีอายุต่ำกว่า  18  ปี  ได้รับเบี้ยความพิการคน ละ  1,000 บาท/เดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  
28  เมษายน  2563)   

	1,248,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	19
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามภารกิจถ่ายโอน  มาตรา 16  แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  รองรับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบ    อาชีพเลี้ยงตนเองได้ ในอัตราคนละ  500.00  บาท/เดือน ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ ของ อปท. พ.ศ. 2548  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
	30,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	สำรองจ่าย
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  ในกรณีจำเป็นหรือเพียงพอต่อการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอด ปี  และนำไปใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ การบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนการเกิดสาธารณภัย  หรือ คาดว่าจะเกิดสาธารณภัย
	505,376
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

          3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	21
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ บริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ สมทบกองทุน พ.ศ. 2561  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  พ.ศ. 2561  ในอัตราไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50  ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุน หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
	126,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	เงินสมทบทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ของพนักงานส่วนตำบลในอัตราร้อยละหนึ่งของประมาณการรายรับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (โดยไม่รวมเงินอุทิศให้และเงินอุดหนุน)
	226,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	23
	เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลท่าสะท้อน ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่  9  มิถุนายน  2553,  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0891.4/ ว 2502  ลงวันที่  20  สิงหาคม  2553  เรื่อง  แนวทางสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กร

	50,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	เงินช่วยพิเศษ
	เพื่อเป็นเงินช่วยพิเศษ  กรณีพนักงานส่วนท้องถิ่น  ผู้รับบำนาญ  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง  ถึงแก่ความตาย   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559
	50,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.2 แผนงานงบกลาง: งบกลาง

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	25
	เงินสมทบทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	จำนวน เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน ท้องถิ่น (กบท.)  ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546  คำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละหนึ่ง  ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2564  (โดยไม่รวมเงินอุดหนุน  เงินอุทิศ  พันธบัตร  เงินกู้)
	228,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน: งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	26
	โครงการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชนตำบลท่าสะท้อน
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาสภาเด็กและ เยาวชนตำบลท่าสะท้อน  เช่น  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ ฝึกอบรม  ฯลฯ  
	20,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพติด  เช่น  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่ากระเป๋าหรือสิ่ง ที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่  
จำเป็นในการฝึกอบรม  ฯลฯ  
	20,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.7 แผนงานการรักษาความสงบภายใน: งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	28
	โครงการช่วยเหลือประชาชนกรณี สาธารณภัย
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด   สาธารณภัย  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560   
	150,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	โครงการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติในการป้องกันและบรรเทา        สาธารณภัย
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด ปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ
	30,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตแบบ ผด.02

     3.7 แผนงานการรักษาความสงบภายใน: งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	30
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด ปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ
	30,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติ
การจิตอาสาภัยพิบัติฯ
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย พิบัติฯ  เช่น  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและ เครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  
	100,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานศาสนาและวัฒนธรรม

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	32
	โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี วันลอยกระทง ประจำปี 2563  เช่น ค่าพิธีทางศาสนา   ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือ แข่งขัน  ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ามหรสพ   การแสดง  ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งานและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
	50,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานศาสนาและวัฒนธรรม

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	33
	โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี วันสงกรานต์ ประจำปี 2564  เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา   ค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือ แข่งขัน  ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ามหรสพ   
การแสดง  ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งานและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
	50,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานศาสนาและวัฒนธรรม
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	34
	โครงการจัดงานวันเด็ก
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็ก แห่งชาติ  ประจำปี  2564  เพื่อส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และรู้จักบทบาทหน้าที่ของ ตนเอง ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น ประมุข  และเป็นการสนับสนุนพัฒนาการของเด็ก เช่น   ค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน  ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ามหรสพ  การ แสดง  ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งานและ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ     
	20,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานกีฬาและนันทนาการ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	35
	โครงการแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดำเนินโครงการจัดการแข่งขันแข่งขันกีฬา เซปักตะกร้อ  เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความ ปรองดองและสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นในท้องถิ่น  โดยจ่ายเป็น  ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน  ค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ ประจำสนาม  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขันกีฬา ค่าตอบแทน กรรมการตัดสิน  ค่าชุดกีฬา  ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล  เงินหรือของ รางวัล  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่จำเป็นเกี่ยวกับการจัดการแข่งขันกีฬา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ จัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬา  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ แข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	30,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานกีฬาและนันทนาการ

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	36
	โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล ตำบลท่าสะท้อน
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดำเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬา  ฟุตซอล  ตำบลท่าสะท้อน  เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นในท้องถิ่น  โดยจ่ายเป็น ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน  ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ จัดการแข่งขันกีฬา  ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าชุดกีฬา  
ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล  เงินหรือของรางวัล  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นเกี่ยวกับการจัดการแข่งขันกีฬา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย   ในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬา  และการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
	35,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ:งานกีฬาและนันทนาการ

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	37
	โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีประจำตำบล
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดำเนินโครงการจัดการแข่งขันฟุตบอล ประเพณีตำบลท่าสะท้อน  "ท่าสะท้อนคัพ" ครั้งที่ 31  เพื่อเป็นการ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์   ให้เกิดขึ้นในท้องถิ่น  โดยจ่ายเป็น ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน   ค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม  ค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่จัดการแข่งขันกีฬา  ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าชุด กีฬา  ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล  เงินหรือของรางวัล  ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นเกี่ยวกับการจัดการแข่งขันกีฬา  

	200,000
	ตำบล
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

[bookmark: _GoBack]     4.3  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	38
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  โดยมี รายละเอียด  ดังนี้ 
1. ค่าอาหารกลางวัน   เป็นเงิน   534,100  บาท เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวัน  จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก อัตรามื้อละ 20  บาทต่อคน  จำนวน  245 วัน ให้แก่ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน (บ้านบ่อกรัง) จำนวน  27 คน  เป็นเงิน  132,300  บาท 
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  (บ้านนาค้อ) จำนวน  47 คน  เป็นเงิน  230,300  บาท
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอีกอมุสซอลาฮ์  จำนวน  35 คน  เป็นเงิน   171,500  บาท 

	793,960











	1.ศพด.บ้านบ่อกรัง
2.ศพด.บ้านนาค้อ
3.ศูนย์อบรมเด็กมัสยิดอกอมุสซอลาห์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.3  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
	
	2. ค่าจัดการเรียนการสอน  เป็นเงิน   178,500  บาท เพื่อเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็กปฐมวัยใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี)  อัตราคน ละ  1,700  บาทต่อปี  ให้แก่ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  (บ้านบ่อกรัง) จำนวน  27 คน  เป็นเงิน   45,900 บาท
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) จำนวน 47 คน เป็นเงิน 230,300 บาท
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอีกอมุสซอลาฮ์   จำนวน 35 คน  เป็นเงิน 171,500 บาท
	
	
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.3  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
	
	3 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  เป็นเงิน   81,360  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  สำหรับเด็กปฐมวัยใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี)  อัตราคน ละ  1,130  บาทต่อปี  แยกเป็น 
3.1 ค่าหนังสือเรียน  อัตราคนละ  200  บาทต่อปี 
3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน  อัตราคนละ  200  บาทต่อปี 
3.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาทต่อปี      
3.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  อัตราคนละ 430 บาทต่อปี จัดสรรให้แก่ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  (บ้านบ่อกรัง) จำนวน  17 คน  เป็นเงิน  19,210 บาท 
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) จำนวน  32 คน   เป็นเงิน  36,160 บาท 
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอีกอมุสซอลาฮ์   จำนวน  23 คน   เป็นเงิน   25,990 บาท
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.3  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	39
	ค่าอาหารเสริมนม
	เพื่อเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก, เด็กอนุบาล  และเด็ก ป.1 - ป.6  ในอัตราคนละ  7.37 บาท จำนวน  260 วัน  แยกเป็น 
1. โรงเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พื้นฐาน (สพฐ.) 
1.1 โรงเรียนบ้านบ่อกรัง     จำนวน   228  คน         เป็นเงิน   436,894  บาท 
1.2 โรงเรียนบ้านนาค้อ      จำนวน    101  คนเป็นเงิน  193,537   บาท 
1.3 โรงเรียนบ้านหนองจอก  จำนวน    46  คน เป็นเงิน  88,146   บาท 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ที่ อปท. จัดตั้งขึ้นเองและรับ ถ่ายโอนภารกิจ 
2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  (บ้านบ่อกรัง) จำนวน  27 คน เป็นเงิน  51,738   บาท 
2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  (บ้านนาค้อ) จำนวน   47   คน  เป็นเงิน  90,062   บาท 
2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอีกอมุสซอลาฮ์  จำนวน  35 คน    เป็นเงิน   67,067   บาท
	927,444






	-รร.บ้านบ่อกรัง  
-รร.บ้านนาค้อ 
-รร.บ้านหนองจอก 
-ศพด.บ้านบ่อกรัง
-ศพด.บ้านนาค้อ
-ศูนย์อบรมเด็กมัสยิดอกอมุสซอลาห์
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ ผด.02

     4.3  แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	40
	อุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านบ่อกรัง
	เพื่อเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านบ่อกรัง จัดสรรให้แก่ เด็กอนุบาล และเด็ก ป 1-ป. 6 ในอัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน จำนวน 200 วัน
	912,000
	รร.
บ้านบ่อกรัง
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41
	อุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านนาค้อ
	เพื่อเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านนาค้อ จัดสรรให้แก่ เด็กอนุบาล และเด็ก ป 1-ป. 6 ในอัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน จำนวน 200 วัน
	404,000
	รร.
บ้านนาค้อ
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42
	อุดหนุนสำหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองจอก
	เพื่อเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองจอก จัดสรรให้แก่ เด็กอนุบาล และเด็ก ป 1-ป. 6 ในอัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน จำนวน 200 วัน
	184,000
	รร.
บ้านหนองจอก
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบ ผด.02

     5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน: งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	43
	ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะ  มูล ฝอย 
- ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บและขนย้าย
ขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้นใหม่ในเขตพื้นที่ตำบล ท่าสะท้อน  
- ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย อย่างถูกต้องตามหลัก วิชาการ
- ค่าจ้างเหมาบริการขุดขนย้ายและกำจัดขยะ มูลฝอยจากกองขยะใต้แนวสายไฟฟ้าแรงสูง ไปกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ พร้อมทั้งขุดฝังกลบพื้นที่ 

	900,000
	ตำบลท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	44
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้   50,000  บาท 
2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการ   
ตั้งไว้   50,000  บาท
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	45
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  ได้แก่  พนักงานส่วนตำบล พนักงาน จ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ได้รับอนุมัติจาก ผู้บริหารท้องถิ่นให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ หรือในวันหยุดราชการ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	46
	ค่าเช่าบ้าน  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน  ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล
	250,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	47
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ผู้บริหาร  พนักงานส่วนตำบล  ซึ่งมีสิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	48
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง บริการ
	เป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บเล่มหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ   ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก   ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคาร สถานที่ราชการค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย  ค่าเช่า เครื่องถ่ายเอกสาร  ค่าจ้างเหมาบริการป้องกันและกำจัดปลวก แมลง แมง หนู หรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะ
นำโรคร้าย มาสู่คน ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ  
ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม ต่างๆ  ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี ตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ
	250,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	49
	ค่ารับรองในการต้อนรับ บุคคลหรือคณะบุคคล
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับ กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือ  ตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วน
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	50
	ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน ดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่าย       อื่น ๆ ที่จำเป็น เป็นต้น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	51
	ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา /รัฐพิธี   
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธีต่างๆที่สำคัญ  หรือการจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  เช่น  
-	ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 
-	ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ - ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์    พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ 
-	ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	52
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป ราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทั้งใน ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้ สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
	200,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	53
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ สัมมนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2557  และที่ แก้ไขเพิ่มเติม
	150,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	54
	ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา 

	เพื่อจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่ม เงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน    การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ  
	15,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	55
	โครงการการเลือกตั้งสมาชิก สภาท้องถิ่นและผู้บริหาร ท้องถิ่น 

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่น ตามที่กฎหมายกำหนด รวมทั้งให้ความ ร่วมมือในการประชาสัมพันธ์  การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูล ข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วน ร่วมทางการเมือง  การสนับสนุนการจัดการเลือกตั้งในทุกระดับที่อาจมีขึ้น
	450,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	56
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้ งานได้ตามปกติ
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	57
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน     วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	58
	วัสดุสำนักงาน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม กับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง     เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะ กระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร  
  เก้าอี้พลาสติก  ตรายาง  เครื่องเย็บกระดาษ พระบรมฉายาลักษณ์  นาฬิกาตั้งหรือแขวน  พระพุทธรูป กระดาษ หมึก ดินสอ  ปากกา  ยางลบ น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์ ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์  ฯลฯ
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	59
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ คงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
  พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	60
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลือง  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้งเป็นต้น อาทิเช่น แก๊ส           หุงต้ม  น้ำมันเชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	61
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	80,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
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	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	62
	วัสดุอื่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุอื่น  ประเภทวัสดุคงทน  รวมถึงรายจ่าย เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อ จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	63
	ค่าไฟฟ้า
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับ 
-	อาคารที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
-	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-	ที่สาธารณะ  สถานที่ต่างๆ  และกิจการประปาในความดูแล ขององค์การบริหารส่วนตำบล  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ พร้อมกัน  เช่น  ค่าบริการ  ค่าภาษี  ในกิจการขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
	400,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	64
	ค่าบริการโทรศัพท์ 
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง บริการดังกล่าว  และค่าใช่จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  เช่น  การเช่าเครื่อง  ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์  ค่าบำรุงคู่สาย โทรศัพท์ ค่าบริการ  ค่าภาษี  ฯลฯ  
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
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	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	65
	ค่าบริการไปรษณีย์
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าดวงตราไปรษณียากร     ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์  (GFMIS) ฯลฯ    ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	35,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	66
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  ค่าใช้จ่าย เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง ค่าจด ทะเบียนชื่อเว็บไซต์ (.go.th) ค่าเช่าพื้นที่บนอินเตอร์เน็ต  รวมทั้งค่าเชื่อมต่อและดูแลรักษา รวมทั้งค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
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	รายละเอียดของกิจกรรม
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	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	67
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษเพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ เป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	70,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	68
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  ได้แก่  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ได้รับ อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวัน ทำการ  หรือในวันหยุดราชการ
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	69
	ค่าเช่าบ้าน  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน  ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ซึ่งมี สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข เพิ่มเติม
	120,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
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	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	70
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  พนักงานส่วน ตำบล  ซึ่งมีสิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตามประเภทและอัตราเงิน บำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  ที่กรมบัญชีกลางกำหนด
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	71
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	เป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บเล่มหนังสือ  หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ  ค่าธรรมเนียม ต่างๆ   ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน   ค่าใช้จ่ายในการ ดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ที่จำเป็น  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ฯลฯ
	150,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	72
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทั้งใน ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้ สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
	80,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
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	ส.ค.
	ก.ย.

	73
	โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ ของ อบต. โดยการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน ทรัพย์สิน  และการจัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ของ  อบต
	80,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	74
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้ งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และ รักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548   
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	75
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี f ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  น้ำมัน
เชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ
	5,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป: งานบริหารงานคลัง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	76
	วัสดุสำนักงาน
	ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม  บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิด เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษ ขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก ตรายาง เครื่องเย็บ กระดาษ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด แบบพิมพ์  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้าง พิมพ์ ฯลฯ  
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	77
	วัสดุคอมพิวเตอร์   
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่   ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี    
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง
	60,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	78
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	79
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  ได้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ  หรือในวันหยุดราชการ
	5,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	80
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้ งานได้ตามปกติ 
ตั้งจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และ รักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548   
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน: งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	81
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ คงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	82
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมัน เชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ
	40,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	83
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  รวมถึงรายจ่ายที่ต้อง ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	84
	วัสดุเครื่องดับเพลิง
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  รวมถึงรายจ่ายที่ต้อง ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย   ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	85
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และประกาศคณะกรรมการ พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์  เงื่อนไข  และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2558
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	86
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ที่ได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ  หรือใน  วันหยุดราชการ
	5,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




     6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แบบ ผด.02

          6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	87
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทั้งใน ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม            
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	















        6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

                 6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	88
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	89
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  ได้แก่  พนักงานส่วนตำบล  พนักงาน จ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ได้รับอนุมัติจาก ผู้บริหารท้องถิ่นให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ  หรือในวันหยุดราชการ
	15,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	90
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  พนักงานส่วน ตำบล
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	91
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บเล่มหนังสือ  หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าจ้างเหมาบริการทำ ความสะอาดอาคารสถานที่ราชการ   ค่าจ้างเหมาบริการป้องกันและกำจัดปลวก   ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ   ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่ จำเป็น  ฯลฯ
	60,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


      6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

                 6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	92
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทั้งใน ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้ สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ  
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	93
	วัสดุสำนักงาน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม  บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลข ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษพระบรมฉายาลักษณ์ นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป กระดาษ  หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด  แบบพิมพ์ ธงชาติ  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้าง พิมพ์ ฯลฯ  
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

          6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	94
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	95
	วัสดุคอมพิวเตอร์   
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

       6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	96
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้ งานได้ตามปกติ
	30,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	97
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมัน เชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ  
	40,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	98
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ประเภท วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	99
	วัสดุเครื่องแต่งกาย  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	















    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	100
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	101
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้รับผิดชอบในการจัดซื้อหรือจัดจ้าง
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ในการจัดซื้อหรือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  อาทิ เช่น  บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง  บุคคลหรือ คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษา  บุคคลหรือ คณะกรรมการดำเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมการก่อสร้าง
	150,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	102
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  ได้แก่  พนักงานส่วนตำบล พนักงาน จ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ได้รับอนุมัติจาก ผู้บริหารท้องถิ่นให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ หรือในวันหยุดราชการ
	10,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	103
	ค่าเช่าบ้าน  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ซึ่งมี สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข เพิ่มเติม
	156,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	104
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  พนักงานส่วน ตำบล
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	105
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	-	ค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่ม หรือเข้าปกหนังสือ 
-	ค่าจ้างเหมาขุดลอกคู คลอง ท่อระบายน้ำ 
-	ค่าจ้างเหมาจัดทำของและจัดทำโครงการต่างๆ  
-	ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
-	ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ  
-	ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ  ที่จำเป็นตามอำนาจหน้าที่ของ ท้องถิ่น ฯลฯ 
-	ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
-	ค่าติดตั้งประปา 
-	ค่าติดตั้งโทรศัพท์   ค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในการติดตั้งโทรศัพท์   
-	ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ        ฯลฯ
	250,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	106
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทั้งใน ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้  สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ  
	40,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	107
	ค่า บำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้ งานได้ตามปกติ
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	108
	วัสดุสำนักงาน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ ค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิ เช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี้พลาสติก  ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษ นาฬิกาตั้งหรือแขวน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด ฯลฯ
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	109
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อ ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มรัดสายไฟ  ปลั๊ก สวิตซ์ ฯลฯ  
	200,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	110
	วัสดุก่อสร้าง  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถึงรายจ่าย เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อ จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ ค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  จอบ  เสียม  เลื่อย  ขวาน  ปูนซีเมนต์  ทราย  อิฐ กระเบื้อง  สังกะสี ท่อน้ำ ฯลฯ
	200,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



    6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบ ผด.02

             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	111
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ คงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	112
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  อาทิเช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ
	200,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	113
	วัสดุการเกษตร   
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    6.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	114
	วัสดุคอมพิวเตอร์   
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ สิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








        6.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	115
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งาน ได้ตามปกติ
	100,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	116
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวข้องกับการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อ ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
	40,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	117
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวข้องกับการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  ฯลฯ  
	50,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



       
    6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
             6.1 แผนงานบริหารทั่วไป : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	118
	โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นเพื่อจัดทำ/ทบทวน/เพิ่มเติม/ เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นเพื่อจัดทำ/ ทบทวน/เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนชุมชน และกิจกรรม สนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน  การขับเคลื่อนแผน ชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	119
	อุดหนุนอำเภอพุนพิน
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการปกป้องและเทิดทูนสถาบัน สำคัญหลักของชาติ   สนับสนุนพระราชกรณียกิจ  หรือพระ กรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์  ในพื้นที่อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ให้แก่ อำเภอพุนพิน  
	20,000
	ที่ทำการ อบต.ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








สรุปบัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 01/1

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน   อำเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	ยุทธศาสตร์/แนวทาง
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	ร้อยละของ
งบประมาณ
	หน่วยงาน
ดำเนินการ

	ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	


3
2
	


60
40
	


57,000
395,700
	


12.59
87.41
	


สำนักปลัด
กองช่าง

	รวม
	5
	100
	452,700
	100
	




บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 02/1

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป
	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	ตู้เก็บเอกสาร
	ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจก  2 บาน  จำนวน  1  ตู้  รายละเอียด  ดังนี้    
 1)  ขนาดไม่น้อยกว่า 91 X 45 X 182 ซม. 
2)บานเลื่อนกระจก จำนวน 2 ประตู พร้อมกุญแจล็อค 
3)เป็นตู้เหล็ก  
4)มีชั้นวางปรับระดับได้ จำนวน 2 ชั้น 
5)มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม (มอก.)
ตั้งจ่ายตามราคาท้องตลาด
	5,000
	อบต.
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน ประมวลผล  จำนวน  1  เครื่อง
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563  ณ วันที่  12 พฤษภาคม 2563 (รายการที่ 12 หน้า 6) ของกระทรวง ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	22,000
	อบต.
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 02/1

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานบริหารงานทั่วไป   :  งานบริหารทั่วไป

	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3
	ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	เครื่องพ่นยาฆ่าเชื้อโรค
	เครื่องพ่นยาฆ่าเชื้อโรค  จำนวน ๑ เครื่อง  
โดยมีรายละเอียดทั่วไป ดังนี้  
-	กำลังมอเตอร์ 1,200 วัตต์ 
-	ความเร็วรอบ 32,000 rpm (รอบต่อนาที) 
-	ขนาดความจุน้ำยาฆ่าเชื้อ 4.5 ลิตร 
-	ปริมาณการพ่น 150-260 m./min - ขนาดละออง 5-10 um. 
-	ระยะการพ่น 8-10 Meters 
-	ใช้กับน้ำยาฆ่าเชื้ออเนกประสงค์ได้ 
-	ใช้กับแอลกอฮอล์ 70% ได้
	30,000
	อบต.
ท่าสะท้อน
	สำนักปลัด
อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








แบบ ผด. 02/1
บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :   งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	เรือท้องแบน พร้อมเครื่องมือ
	เรือท้องแบนไฟเบอร์กลาส  ขนาด  17  ฟุต  จำนวน  1  ลำ  พร้อมเครื่องยนต์   โดยมีรายละเอียด คุณสมบัติและมิติผลิตภัณฑ์  ดังนี้ 
1)	เป็นเรือท้องแบนผลิตจากวัสดุไฟเบอร์กลาส  เสริมแรง  น้ำหนักเบา  สามารถบรรทุกคนได้  12-15  คน 
2)	ขนาดกว้างภายนอก  185  เซนติเมตร  ยาวรวม  530 เซนติเมตร  ความลึกรวม  50  เซนติเมตร 
3) เครื่องยนต์เบนซิน  4  จังหวะ  สูบเดียววางเอียง  25  องศา  วาล์วเหนือลูกสูบ  ความจุกระบอกสูบ  389  ซีซี  ระบบจุดระเบิดแบบดิจิตอล  ซีดีโอ  จำกัดรอบเครื่องยนต์ สูงสุดไม่เกิน  4,200 +/- 50  รอบต่อนาที  


	150,000
	อบต.
ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 02/1

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :   งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5
	ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	กล้องวงจรปิด CCTV 
	กล้องวงจรปิด (CCTV)
โดยมีรายละเอียด  ดังนี้
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ สำหรับติดตั้งภายนอกอาคาร สำหรับใช้ในงานรักษาความ ปลอดภัยทั่วไป จำนวน  6  ชุด  ราคาชุดละ  32,000 บาท เป็นเงิน  192,000  บาท 
คุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ พื้นฐานของ
ระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  กระทรวงดิจิตอล เพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนกันยายน  2562  ณ วันที่ 25  กันยายน  2562   
2.	อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย  (Network Video Recorder) แบบ 8 ช่อง  จำนวน  1  ชุด ราคา  22,000 บาท คุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑ์ 

	245,700
	อบต.
ท่าสะท้อน
	กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 02/1

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :   งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	พ.ศ. 2563
	พ.ศ. 2564

	
	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
	
	
	ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  กระทรวงดิจิตอล เพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนกันยายน  2562  ณ วันที่ 25  กันยายน  2562    
3.	อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  ขนาด 8 ช่อง  จำนวน  1  ชุด  ราคา 8,300 บาท   คุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ พื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  กระทรวงดิจิตอล เพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนกันยายน  2562  ณ วันที่ 25  กันยายน  2562     
4.	เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เครื่อง  ราคา  2,500  บาท
5. โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ SMART TV   ระดับความละเอียดจอภาพ 1366 X 768  พิกเซล  ขนาด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณแบบ ผด. 02/1

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :   งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	ลำดับที่
	ประเภทครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์
	รายละเอียดของครุภัณฑ์
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่
ดำเนินการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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	32 นิ้ว  จำนวน  1  เครื่อง  ราคา  
5 8,600  บาท คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ  ฉบับเดือนธันวาคม 2562  ตามหนังสือ ที่  นร  0731.1/ว 31  ลงวันที่  9 ธันวาคม  2562   
6. ขาสำหรับติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  จำนวน  2  ชิ้น  ราคาท้องตลาดชิ้นละ  2,000  บาท  เป็นเงิน  4,000  บาท 
7.  ติดตั้งอุปกรณ์ป้องกันฟ้าผ่า  จำนวน  2  ชุด  ราคา ท้องตลาดชุดละ  900  บาท  เป็นเงิน  1,800  บาท 
8.  ติดตั้งอุปกรณ์สายดิน  เหมาจ่ายตามราคาท้องตลาดเป็นเงิน 1,500บาท 
9.  เดินสายไฟฟ้าและสายอินเตอร์เน็ต  ระยะทาง ประมาณ  590  เมตร  เหมาจ่ายตามราคาท้องตลาด      เป็นเงิน  5,000  บาท
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