
- ๕ - 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน   อ าเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
    

 
1 
2 

 
33.3 
66.7 

 
211,000 

5,000,000 

 
4.04 

95.96 

 
กองช่าง 

รวม 3 100 5,211,000 100  

ยุทธศาสตร์ที่  ๒   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
1 

 
100 

 
50,000 

 
100 

 
ส านักปลัด 

รวม 1 100 50,000 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. 01 



- ๖ - 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน   อ าเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ด าเนินการ        

   ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 
แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 
3 
3 
7 
1 
5 
3 

 
13.6 
13.6 
31.8 
4.6 

22.8 
13.6 

 

 

  

 
3,153,810 
3,340,000 
540,000 
100,000 

7,242,000 
140,000 

 
21.7 
23 
3.7 
0.7 
50 

0.96  

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 

รวม 22 100 14,515,810 100  

 

แบบ ผด. 01 



- ๗ - 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน   อ าเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 

 
 
 

1 

 
 
 

100 

 
 
 

20,000 

 
 
 

100 

 
 
 

ส านักปลัด 
 
- 

รวม 1 100 20,000 100  

 

แบบ ผด. 01 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน   อ าเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
2 
1 

 
66.7 
33.3 

 
550,000 
15,000 

 
97.3 
2.7 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 

รวม 3 100 565,000 100  

รวมทั้งสิ้น 30 100 20,361,810 100  

 

แบบ ผด. 01 



- ๙ - 
 

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ 
         แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

   องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน   อ าเภอพุนพิน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

๑.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. อุดหนุนโครงการวางและ
จัดท าผังชุมชน อบต.
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2561 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการวางและ
จัดท าผังชุมชน อบต.ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 ให้แก่ ส านักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

211,000 พื้นที่
ต าบลท่า
สะท้อน 

กองช่าง  
 

            

รวม 1  โครงการ  211,000               
 
 

 
  

แบบ ผด.02 
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ  
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพ  การ
ฝึกอบรมให้ความรู้ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
พิธี เปิด – ปิด ค่าวัสดุส านักงาน ค่าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร,อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้อง
ประชุม
อบต.ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 1 โครงการ   50,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
     3.1 แผนงานการศึกษา 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

เพื่อเป็นเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ด้านการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ท่ า ส ะ ท้ อ น  โ ด ย มี
รายละเอียดดังนี้ 
1 .ค่ าอาหารกลางวัน เด็ก เล็ก  เพื่ อ เป็น
ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของ อบต.ท่าสะท้อน จ านวน 245 วัน 
อัตรามื้อละ 20 บาท/คน /วัน แยกเป็น 
1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าสะท้อน 

(บ้านบ่อกรัง) จ านวน 40 คน  
1.2  ศพด. อบต.ท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) 

จ านวน 43 คน 
1.3  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิด

อีกอมุสซอลาฮ์ จ านวน 24 คน 
 
 
 
 

706,200 1.ศพด.
บ้านบ่อ

กรัง 
2.ศพด.
บ้านนา

ค้อ 
3.ศูนย์
อบรม
เด็ก

มัสยดิ
อกอมุ
สซอ
ลาห ์

ส านัก
ปลัด 

 

            

   

แบบ ผด.02 



- ๑๒ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    3.1  แผนงานการศึกษา 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการจดัซื้ออาหารเสริม 
(นม) 

2. ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว เพื่อเป็นค่า
สื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา โดยใช้
ข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2560 
ในอัตราคนละ 1,700 บาท/ปี แยกเป็น 
2.1 ศพด.อบต.ท่าสะท้อน (บ้านบ่อกรั ง ) 
จ านวน 40 คน 
2.2 ศพด.อบต.ท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) จ านวน 
43 คน 
2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิด
อีกอมุสซอลาห์ จ านวน 24 คน 
 
1.เพื่อเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กเล็ก 
เด็กอนุบาล และเด็กป.1- ป.6 ในอัตราคนละ 
7.37 บาท จ านวน 260 วัน แยกเป็น 
1.1 ศพด.อบต.ท่าสะท้อน(บ้านบ่อกรัง) จ านวน 
40 คน 
1.2 ศพด.อบตท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) จ านวน
43 คน 
1.3 ศพด.ก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิดอีกอมุสซอ
ลาฮ์ จ านวน 24 คน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

923,610 

 
 
 
 
 
 

1.ศพด.
บ้านบ่อ

กรัง 
2.ศพด.
บ้านนา

ค้อ 
3.ศูนย์
อบรม
เด็ก

มัสยดิ
อกอมุ
สซอ
ลาห ์

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 

            

แบบ ผด.02 
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3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   3.1   แผนงานการศึกษา 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค

. 
ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมิ 
(นม) (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
อุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวัน 
 

2. โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน แยกเป็น 
1.1 โรงเรียนบ้านบ่อกรัง จ านวน 246 คน 
1.2 โรงเรียนบ้านนาค้อ  จ านวน 85 คน 
1.3 โรงเรียนบ้านหนองจอก จ านวน 44 คน 
 
 
 
 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่
เด็กเล็ก,เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6 ใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ. )  อัตรามื้อละ 20 บาท/คน 
จ านวน 200 วัน แยกรายละเอียดดังนี้ 
1.อุดหนุนโรงเรียนบ้านบ่อกรัง  
2.อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาค้อ  
3.อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจอก  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,524,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร.
รบ้าน
บ่อกรัง 
2.ร.ร.
บ้านนา

ค้อ 
3.ร.ร.
บ้าน
หนอง
จอก 

 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 

            

รวม 3 โครงการ  3,153,810               
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 

 

โครงการพัฒนาสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลท่าสะท้อน 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการรณรงค์ปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลท่าสะท้อน โดยจ่ ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด ค่าวัสดุส านักงาน ค่า
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จ าเป็น 
 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิด-ปิด ค่าวัสดุส านักงาน ค่าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

 

อบต.ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 

ห้อง
ประชุม
อบต.ท่า
สะท้อน 

 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

            

รวม 2 โครงการ  40,000               
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



- ๑๕ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      3.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการ 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 

 

โครงการจดังานประเพณีวัน
ลอยกระทง 
 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทง ประจ าปี 2561 
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเห็นความส าคัญ
และรั กษาไ ว้ ซึ่ ง ศิ ลปะ  ประ เพณี  และ
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และส่งเสริมให้
เกิดความรักใคร่สามัคคีปรองดองกัน 
 

120,000 
 
 
 
 
 
 

สนาม
โดมสระ

บัว  
หมู่ที่ 3 

 
 
 

 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

            

2. 
 
 
 
 
 

 

โครงการจดังานประเพณีวัน
สงกรานต ์
 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี 2561 เพื่อ
ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นความส าคัญและ
รักษาไว้ซึ่งศิลปะ ประเพณี และวัฒนธรรม 
อันดีของท้องถิ่น และส่งเสริมให้เกิดความรัก
ใคร่สามัคคีปรองดองกัน 

50,000 
 
 
 
 
 
 

วัดบ่อ
กรัง หมู่ 

2 
 
 
 
 
 

 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

            

3. 
 
 

 
 
 

 

โครงการจดังานวันจบปีจบ 
เดือน 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัน
จบปีจบเดือน ประจ าปี 2561 เพื่อส่งเสริม
ให้ประชาชนเห็นความส าคัญและรักษาไว้ซึ่ง
ศิลปะ ประเพณี และวัฒนธรรม อันดีของ
ท้องถิ่น และส่งเสริมให้เกิดความรักใคร่
สามัคคีปรองดองกัน 
 
 

50,000 ศาลา
หมู่บ้าน
หมู่ 1 

 
 

 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

            

แบบ ผด.02/1 



- ๑๖ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    3.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการ 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2561 เพื่อส่งเสริม
ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น  ไ ด้ ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความส าคัญและรู้จักบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง ยึ ดมั่ น ในสถาบัน ชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและเป็นการสนับสนุนพัฒนาการของ
เด็ก 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริเวณ
อบต.ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 

 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

5. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬา
ประเพณีประจ าต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน
ฟุตบอลประเพณีต าบลท่าสะท้อน “ท่า
สะท้อนคัพ”ครั้งที่ 28 เพื่อเป็นการสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ ให้ เกิดขึ้นใน
ท้องถิ่น จ่ายเป็น ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน 
ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-พิธีปิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ ค่าโล่หรือถ้วย
รางวัล เงินหรือของรางวัล ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จ าเป็นเกี่ยวกับการแข่งขันกีฬา ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนาม
ฟุตบอล 
ร.ร.ท่า
สะท้อน
วิทยา 
ม.2 

 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            

แบบ ผด.02 



- ๑๗ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
     3.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการ 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการแข่งขันกีฬาเซปัก
ตะกร้อ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา
เซปักตะกร้ อ  เพื่ อ เป็นการสร้ า งความ
ปรองดองสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นในท้องถิ่น จ่าย
เป็น ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์การแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-พิธี
ปิ ด  ค่ าตอบแทนคณะกรรมการตั ดสิน 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล 
เงินหรือของรางวัล ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น
เกี่ยวกับการแข่งขันกีฬา ฯลฯ 

50,000 สนาม
เซปัก

ตะกร้อ 
ม.5 

บ้านเขา
พลู 

ส านัก
ปลัด 

 

            

7. 
 
 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล 
ต าบลท่าสะท้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใ ช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน
ฟุตบอลประเพณีต าบลท่าสะท้อน “ท่า
สะท้อนคัพ”ครั้งที่  28 เพื่อเป็นการสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ ให้ เกิดขึ้นใน
ท้องถิ่น จ่ายเป็น ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน 
ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-พิธีปิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล 
เงินหรือของรางวัล ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น
เกี่ยวกับการแข่งขันกีฬา ฯลฯ 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนาม
ฟุตซอล 

ม.1 
บ้านนา

ค้อ 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 7 โครงการ  540,000               

 
 

แบบ ผด.02 



- ๑๘ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    3.3  แผนงานสาธารณสุข 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการควบคมุและปูองกัน
โรคระบาดในต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการควบคุมและปูองกัน
โรคระบาดในต าบล โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การรณรงค์ปูองกันและควบคุมโรค การ
จัดซื้อสารเคมี หรือวัคซีนต่างๆ ที่จ าเป็น
ปูองกันและควบคุมโรค ค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

พื้นที่
ต าบลท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 1 โครงการ  100,000               
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



- ๑๙ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      3.4 แผนงานงบกลาง 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
 
 
 
 
 
 
จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นเงินสวัสดิการเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ปุวย
โรคเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย
แล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง 
ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได้ ในอัตรา 500.00 บาท/คน/
เดือน 
 
เ พื่ อ เ ป็ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย สนั บสนุ นก า รส ร้ า ง
หลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุครบ 
60 ปี บริบูรณ์ ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน 
โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได
ส าหรับผู้สูงอายุ 
-  อายุ  ๖๐-๖๙  ปี  อัตราคนละ  ๖๐๐.-  
บาท/เดือน    
-  อายุ  ๗๐-๗๙  ปี  อัตราคนละ  ๗๐๐.-  
บาท/เดือน    
-  อายุ  ๘๐-๘๙  ปี  อัตราคนละ  ๘๐๐.-  
บาท/เดือน    
- อายุ ๙๐  ปีขึ้นไป อัตราคนละ    ๑,๐๐๐.-  
บาท/เดือน    
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 

5,670,000 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงา
นอบต.

ท่า
สะท้อน 

 
 
 

ส านักงา
นอบต.

ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

 

แบบ ผด.02 



- ๒๐ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
     3.4 แผนงานงบกลาง 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 

 

เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
 
จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าสะท้อน 
 
 

เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 
 
เพื่ อ เป็นค่ า ใ ช้จ่ ายส าหรับสนับสนุนการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการ
หรือทุพพลภาพ โดยจ่ายเงินเบี้ยความพิการ
ให้แก่คนพิการที่ได้จดทะเบียนคนพิการตาม
กฏหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคน
พิการ และได้แสดงความจ านงโดยการ
ลงทะเบียนและยื่นค าขอรับเงินเบี้ยความพิการ
ไว้กับ อบต.ท่าสะท้อน แล้วในอัตราคนละ 
800.00 บาท/เดือน 
 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน ตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 
19 กุมภาพันธ์ 2557 
 
 
 

50,000 
 
 

1,392,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงา
นอบต.

ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 

 

            

รวม 5 โครงการ  7,242,000               
 

แบบ ผด.02 



- ๒๑ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   3.5   แผนการรักษาความสงบภายใน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

โครงการปูองกันและ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุาย
พลเรือน (อปพร.) 
 
 

ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณ
ภัยต่างๆ เช่น การปูองกันและแก้ไขปัญหา
อุทกภัย น้ าปุาไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัย
แล้ง ภัยหนาว อัคคีภัย วาตภัย ไฟปุา และ
ภั ยพิบั ติ ต่ า งๆที่ อ าจมี ขึ้ น  ร วมทั้ ง เ ป็ น
ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนการปูองกันภัย
และช่วยเหลือผู้ประสบภัยในด้านต่างๆ ฯลฯ 
 
เพื่ อ เป็นค่ า ใ ช้จ่ ายในการฝึกอบรม/ฝึก
ทบทวนอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน
(อปพร.) โดยจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุส านักงาน ค่าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด – 
ปิด ค่ายานพาหนะ ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
และค่ า ใช้จ่ายอื่นๆ ที่ เกี่ ยวข้องกับการ
ฝึกอบรมหรือฝึกทบทวนหลักสูตร สมาชิก 
อปพร. ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พื้นที่
ต าบลท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 

บริเวณ
อบต.ท่า
สะท้อน 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 

            

 

แบบ ผด.02 



- ๒๒ - 
 

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   3.5 แผนการรักษาความสงบภายใน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกซ้อมแผนปฏิบตัิ
การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติ
การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  โดย
จ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมา
บริการ ค่าวัสดุส านักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่  ค่าใช้จ่ายในพิธี เปิด – ปิด ค่า
ยานพาหนะ ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม
หรือฝึกทบทวนหลักสูตร สมาชิก อปพร. 
ฯลฯ 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริเวณ
อบต.ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 3  โครงการ  140,000               
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



- ๒๓ - 
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ รักน้ า รักปุา รักษา
แผ่นดิน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ 
รั กน้ า  รั กปุ า  รั กษาแผ่นดิ น  ตามแนว
พระราชด าริในการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและ
ปุารวมทั้งสร้างจิตส านึกของประชาชนในการ
รักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ธรรมชาติ  
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ 1 
บ้านนา

ค้อ 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 1 โครงการ  20,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



- ๒๔ - 
 

6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการจดัประชุม
ประชาคมท้องถิ่นเพื่อจัดท า/
ทบทวน/เพิ่มเตมิ/
เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 
 
 
 
 
โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานส าหรับกลุม่ผู้น า
องค์กรต่างๆและบุคลากร
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าสะท้อน 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคม
ท้องถิ่ น เพื่ อจัดท า /ทบทวน/ เพิ่ ม เติ ม /
เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยจ่าย
เป็นค่ า ใ ช้จ่ าย ในพิ ธี เปิ ด  – ปิดค่ าวั สดุ
ส านักงาน ค่าวัสดุ โฆษณาและเผยแพร่ 
ค่ า อ าหา ร  อาหา ร ว่ า ง และ เ ค รื่ อ งดื่ ม 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานส าหรับกลุ่มผู้น าองค์กรต่างๆ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล  และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าสะท้อนโดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุส านักงาน ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะในการ
เดินทาง ค่าของขวัญ/ของที่ระลึกในการดู
งาน ค่าสถานที่ฝึกอบรม ค่าจัดท าเอกสาร 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุอื่นๆที่จ าเป็นต้อง
ใช้ในระหว่างการฝึกอบรม ฯลฯ 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พื้นที่
ต าบลท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 

ตามที่
เจ้าของ
โครงกา
รก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            

รวม 2 โครงการ  550,000               

แบบ ผด.02 



- ๒๕ - 
 

6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
6.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนโครงการศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือ
การจ้างของอบต.ระดับ
อ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อ จ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการศูนย์รวม
ข้อมูลข่ าวสารการซื้อหรือการจ้ างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลระดับอ า เภอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 อ าเภอ
พุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ให้แก่องค์การ
บริหารส่วนต าบลกรูด  
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

อ าเภอ
พุนพิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 1 โครงการ  15,000 
 

              

 
 
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไมได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน 

1.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
1.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้อซุ้มเฉลิมพระเกียรติ
พร้อมติดตั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-กรอบไฟเบอร์กลาสขนาด 220 × 350 
ซม. 
-ตราสญัลักษณ์ ภปร. วปร. สก.ไฟเบอร์
กลาส ขนาด 100 ซม. 
-พระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาล
ที่ 9 และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
พิมพ์ไวนิล ขนาด 120-240 ซม. 
-องค์ครุฑไฟเบอร์กลาส ขนาด 60 ซม. 
-พานพุ่มเงิน-ทอง ไฟเบอร์กลาส ขนาด 
110ซม. 
-คชสีห์ไฟเบอร์กลาส ขนาด 75 ซม. 
ปูายทรงพระเจริญ ไฟเบอร์กลาส ขนาด 
110ซม. 
-ฐานเหล็กซิ้งค์ พับขึ้นรูปขนาด 
100×350×120 ซม. 
-กล่องใส่เสาธง ขนาด 60×120 ซม.  
-เสาธงเหล็ก ขนาด 300 6 ต้น 
ธงชาติ ธง วปร ขนาด80× 120 ซม. 6 ผืน 

150,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงา
น อบต.

ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

 
 

แบบ ผด.02/1 
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  ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค

. 
ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน 
(มอก.) จ านวน 1 ตู้  โดยมีรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาร 
ดังนี ้
1.มีมือจับชนิดบิด 
2.มีแผ่นช้ันปรับตามระดับ 3 ช้ัน 
3.คณุสมบตัิตามมาตรฐานลิตภณัฑ์
อุตสาหกรรม 

5,500 ส านักงา
นอบต.

ท่า
สะท้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

รวม 2  โครงการ  205,000               
2.  แผนงานการศึกษา 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร เเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน 
(มอก.) จ านวน 2 ตู้  โดยมีรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาร ดังนี้ 
1.มีมือจับชนิดบิด 
2.มีแผ่นช้ันปรับตามระดับ 3 ช้ัน 
3 . คุ ณ ส ม บั ติ ต า ม ม า ต ร ฐ า น ลิ ต ภั ณ ฑ์
อุตสาหกรรม 

11,000 ศพด.
มัสยดิอี
กอมุ
สซอ
ลาห ์

 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 

 

            

รวม 1 โครงการ  11,000               

แบบ ผด.02/1 
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2.  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดซื้อรถยนต์บรรทุกน้ า
ดับเพลิงแบบอเนกประสงค์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถยนต์บรรทุกน้ า
ดับเพลิงแบบเนกประสงค์ จ านวน 1 คัน ตั้ง
จ่ายตามราคาท้องตลาด โดยมีคุณลักษณะ
ทั่วไป ดังนี ้
   เครื่องยนต์ดีเซล ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ มี
ก าลั งแรงม้ า ไม่น้อยกว่ า  240 แรงม้ า 
ตอนท้ายติ ดตั้ งถั งบรรจุน้ า ไม่น้อยกว่ า 
8,000 ลิตร พร้อมแท่นปืนฉีดน้ าดับเพลิง มี
ท่อดูดน้ า ท่อส่งน้ าอยู่ด้านท้าย รถยนต์พร้อม
แผงควบคุมการท างาน ตัวรถและอุปกรณ์ทุก
ชนิดเป็นของใหม่ ไม่ เคยใช้งานมาก่อน 
โรงงานผู้ผลิตต้องผ่านการรับรองมาตรฐาน 
iso 9001 , iso 14001 และมาตรฐาน
ด้านความปลอดภัย 
 
 

3,200,000 ส านักงา
น อบต.

ท่า
สะท้อน 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 

 
 

            

รวม 1 โครงการ  3,200,000               
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 



- ๒๙ - 
 

 
3.ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 
     3.1 แผนงานการศึกษา 

 
 
 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ด ี เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี 
ระดับความละเอียดจอภาพ 1920 ×1080 
พิกเซล ขนาด 32 นิ้ว ส าหรับศพด.บ้านนา
ค้อ จ านวน 1 เครื่อง โดยมีรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ 
ดังนี ้
  1.ระดับความละเอียด เป็นความละเอียด
ของจอภาพ 1920 ×1080 พิกเซล 
2.ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดจอภาพขั้นต่ า 
32 น้ิว 
3.แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ Led  
Backlight  
4.ช่องต่อ HDMI  ไม่น้อยกว่ า  2 
ช่องสัญญาณ เพื่อการเช่ือมต่อสัญญาณภาพ
และเสียง 
5.ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่องสัญญาณ 
รองรับไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร์ 
6.มีตัวรับสัญญาณ Digital ในตัว 

13,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศพด.
บ้านนา

ค้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            

รวม 1 โครงการ  13,000               

แบบ ผด.02/1 



- ๓๐ - 
 

 
บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ 

         แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

 
๑.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติกคอ
นกรีต สายบ้านนาค้อ – 
บ้านน้ าทรัพย์ ต าบลท่า
สะท้อน เชื่อมต าบลเขาหัว
ควายอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุ
ราษฎร์ธาน ี

ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
ขนาดผิวจราจร กว้าง 6 เมตร ยาว 500 
เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 3,000 ตร.ม. พร้อมติดตั้งปูายโครงการ 
รายละเอียดตามบบแปลน อบจ.สุราษฎร์ธานี 

1,643,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง 
อบจ.สฎ  
 

            

2. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติกคอ
นกรีต สายบ้านห้วยลึก – 
บ้านท่าสะท้อน ต าบลท่า
สะท้อน อ าเภอพุนพิน 
จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
ขนาดผิวจราจร กว้าง 6 เมตร ยาว 980 
เมตร หนา 0.05 เมตร ไหล่ทางกว้างข้างละ 
1.00 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 7,840 ตร.
ม. พร้อมติดตั้งปูายโครงการ รายละเอียด
ตามบบแปลน อบจ.สุราษฎร์ธานี 
 
 
 

3,357,000 ม.3 ม.6 กองช่าง 
อบจ.สฎ  
 

            

รวม 2 โครงการ  5,000,000               
 

แบบ ผด.02 



- ๓๑ - 
 

 
บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ 

         แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล า 
ดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 
 

 
งบ 

ประมาณ 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 
 
 
 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิ ตผู้ สู งอายุ ใน
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ “พอเพียง
น าหน้า ชราอย่างสุขใจ” 
2)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ วิถีพุทธ วิถี
ธรรม น าพาสุข 
3)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ เพื่อนช่วย
เพื่อน 
4)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้  สร้างสุข 
สร้างสรรค์ ปันอาชีพ 
5)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ ผู้สูงวัย ใส่ใจ
สุขภาพ 
6)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ สุขกาย สุขใจ 
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
7)กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สู่วิถีท่องเที่ยวไทย 
8)กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
9)กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนน าเครือข่าย 
ผู้สูงอายุในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

250,000 
 

250,000 
 
 

 

ศูนย์บริ
การ

ผู้สูงอายุ
ต าบลท่า
สะท้อน 
หมู่ที่ 3 

 
 
 

กอง
ส่งเสริม

ฯ
อบจ.สฏ

. 
 
 
 

            

รวม 1 โครงการ  3,300,000               
 

แบบ ผด.02 


