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                                                                                  บทนำ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ.  2548  กำหนดให้ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และแผนการดำเนินงาน  เพื่อเป็นการกำหนดทิศทางในการพัฒนาให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และงบประมาณรายจ่ายประจำปี

เพื่อให้การดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้  และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  หมวด 5  ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนการดำเนินงาน
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน

แผนการดำเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด          ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  ทำให้แนวทางการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการ  การทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกยิ่งขึ้น
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน       เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา/กิจกรรม     ที่จะดำเนินการจริงในพื้นที่  ทั้งโครงการพัฒนา/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเอง  และของหน่วยงานอื่น

ขั้นตอนที่ 2  การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน       จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี  

ขั้นตอนที่ 3  การพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน       นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน

ขั้นตอนที่  4 การประกาศแผนการดำเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ประจำปี  พ.ศ.  2552  และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถตรวจสอบได้

ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน


1. แสดงถึงความชัดเจนในการนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ไปสู่การปฏิบัติ


2. แสดงความสอดคล้องระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และงบประมาณรายจ่ายประจำปี


3.  เพื่อสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ
4. ทำให้สะดวกในการการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม   ในปีนั้น
ส่วนที่ 2

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ


แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการ      ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
      1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคม 
            ขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
      1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค

    
	7
12
	3.58%

6.13%
	3,154,000
2,291,497
	16.96%

12.32%
	

	รวม
	19
	9.71%
	5,445,497
	29.28%
	

	2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
2.2 แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมการผลิตและพัฒนา 
        ภาคการเกษตร

2.4  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ   
        การลงทุน และการพาณิชยกรรม
	3
2
	1.53%

1.02%
	30,000
154,500
	0.17%

0.83%
	

	รวม
	5
	2.55%
	184,500
	1.00%
	


บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการ      ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       3.1  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนา 
              การศึกษา
3.2 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การศาสนาและศิลปวัฒนธรรม
3.4 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการกีฬาและ 
นันทนาการ  
3.5 แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและส่งเสริม 
สุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์  
3.6 แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและ 
สังคม
	12
3

6

8
12

	6.13%

1.53%

3.07%

4.09%

6.13%
	2,303,044
214,300
830,440
1,270,000
921,954
	12.39%

1.16%

4.47%

6.83%

4.96%
	

	รวม
	41
	20.95%
	5,539,738
	29.81%
	


บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	จำนวนโครงการ      ที่ดำเนินการ
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
      6.1  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนใน 
             การพัฒนาท้องถิ่น
6.2 แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย
6.3 แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ
6.4 แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร

    
	3
22
18
2
	1.53%

11.23%

9.19%

1.02
	90,000
1,577,535
5,442,730
320,000
	0.49%

8.49%

29.27%

1.72%
	

	รวม
	45
	22.97%
	7,430,265
	39.97%
	

	รวมทั้งสิ้น
	110
	56.18%
	18,600,000
	100%
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.

2.


	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้าน  จากบ้านนายนคร – บ้านนายสาโรจน์  หมู่ที่ 1 บ้านนาค้อ
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้านซอยบ้านนายภิรมย์  หมู่ที่ 1
บ้านนาค้อ
	- โดยการเกรดเกลี่ยพื้นทางเดิม  ลงหินคลุกรองพื้นทางและไหล่ทาง 2 ข้าง จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า  26  ลบ.ม. และลงชั้นทรายหยาบเกรดเกลี่ยบดอัดราดน้ำ เทคอนกรีต ค.ส.ล.ถนนกว้าง 4.00  เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร     หรือมีพื้นที่  ค.ส.ล. ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม.
- โดยการเกรดเกลี่ยพื้นทางเดิม  ลงหินคลุกรองพื้นทางและไหล่ทาง 2 ข้าง จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า  26  ลบ.ม. และลงชั้นทรายหยาบเกรดเกลี่ยบดอัดราดน้ำ เทคอนกรีต ค.ส.ล.ถนนกว้าง 4.00  เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร    หรือมีพื้นที่   ค.ส.ล. ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม.
	256,000
256,000
	อบต.
อบต.
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3.


	โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านนายเวียง - บ้านนายไพโรจน์ หมู่ที่ 3   บ้าน
ท่าสะท้อน


	- โดยการลงชั้นหินเขารองพื้น  ถนนกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 1,000 เมตร  หนาโดยเฉลี่ย  0.25 เมตร  จำนวนหินเขาไม่น้อยกว่า 1,072.00  ลบ.ม. พร้อมเกรดปรับบดอัด  ลงหินคลุกพื้นทาง ถนนกว้าง 4.00 เมตร ยาว1,000 เมตร หนา 0.10 เมตร จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า 440.00  ลบ.ม. วางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ชั้น 3 มอก.(128-2528) ขนาด 0 1.00 เมตร จำนวน 2 จุด จุดละ 8 ท่อน  จำนวน 16 ท่อน
 
	500,000

	อบต.

	ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4.


	โครงการปรับปรุงถนนเป็นทางยูเทอร์น   หมู่ที่ 4  บ้านหนองจอก


	 - โดยการเกรดปรับพื้นทางเดิม ปรับล้มต้นไม้ ลงชั้นหินเขาหรือดินปนลูกรัง ไม่น้อยกว่า 2,457 ลบ.ม. พร้อมเกรดปรับบดอัดตลอดสาย วางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ชั้น 3 มอก.(128-2528) ขนาด 0 1.00 เมตร จำนวน 24 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย 

	461,000
	อบต.
	ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5.


	โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง   ผิวจราจรแคพซีล สายฟาร์มหมูครูบานชื่น 
 หมู่ที่ 5  บ้านเขาพลู

	- โดยการเกรดเกลี่ยบดอัดพื้นทางเดิม ลงหินคลุกรองพื้นทางเดิม  ลงหินคลุกรองพื้นทาง ถนนกว้าง 5.00  เมตร ยาว 526.00 เมตร หนา  0.15 เมตร จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า 493.13  ลบ.ม. ผิวจราจรแคพ    ซีล  กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 526.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรแคพซีลไม่น้อยกว่า 2,630.00 ตร.ม.พร้อมตีเส้นจราจรสีเทอร์โมพลาสติกแบ่งช่องทางจราจร

	659,000

	อบต.

	ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	6.

	โครงการปรับปรุงถนนทางข้ามทางรถไฟ  หมู่ที่ 5 
บ้านเขาพลู


	- โดยการเกรดปรับบดอัดพื้นทางเดิมลงชั้นหินเขารองพื้น  ถนนกว้าง 6.00 เมตร  ยาว 48.00 เมตร หนาโดยเฉลี่ย 0.55 เมตร จำนวนหินเขาไม่น้อยกว่า174.24 ลบ.ม. เกรดปรับบดอัดราดน้ำ ลงชั้นหินคลุก ถนนกว้าง 6.00 เมตร  ยาว 48.00 เมตร หนาโดยเฉลี่ย  0.10 เมตร  จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า 34.56 ลบ.ม.เกรดปรับบดอัดราดน้ำ วางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ชั้น 3 มอก. (128-2528) ขนาด 0 1.00 เมตร จำนวน 1 จุด จุดละ 8 ท่อน
	78,000
	อบต.
	ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	7.


	โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ผิวจราจรแคพซีล  สายห้วยสิทธิ์   หมู่ที่ 6
 บ้านห้วยลึก

	- โดยการเกรดปรับบดอัดแน่นชั้นพื้นทางเดิม ลงหินคลุกรองพื้นทาง   ถนนกว้าง 4.00  เมตร ยาว  925.00 เมตร  หนา  0.15 เมตร  จำนวนหินคลุกไม่น้อยกว่า  693.75  ลบ.ม. พร้อมเกรดปรับบดอัดแน่น  ผิวจราจรแคพ    ซีล  ถนนกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 925.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรแคพซีลไม่น้อยกว่า 3,700.00 ตร.ม. พร้อมตีเส้นแบ่งแนวช่องทางจราจรด้วยสีเทอร์โมพลาสติก วางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ชั้น 3 มอก.(128-2528) ขนาด 0 0.60 เมตร จำนวน 2 จุดๆ ละ 8 ท่อน รวม 16 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย
	944,000

	อบต.

	ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.

2.


	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำรูปตัวยู     หมู่ที่ 2
บ้านทุ่งคา
โครงการเจาะบ่อบาดาลประปาหมู่บ้าน บ้านนายกระจ่าง     หมู่ที่ 2    บ้านบ่อกรัง

	-โดยการก่อสร้างคูระบายน้ำรูปตัวยู  เทคอนกรีต ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 0.60 – 1.60  เมตร  ลึกไม่น้อยกว่า 1.00  เมตร ยาว 100 เมตร   
- โดยการขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด 0 6” เจาะลึกไม่น้อยกว่า 60-80 เมตร เทคอนกรีตแสล็บฐานบ่อ ติดตั้งระบบไฟฟ้าแผงควบคุมไฟฟ้า  มิเตอร์ไฟฟ้า ซัมเมอร์สซิเบิ้ลแบบจมน้ำ ขนาด 2 HP จำนวน 1 ตัว  

	400,000

112,700
	อบต.

อบต.
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3.


	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านบ้านควนกลาง  หมู่ที่ 2
บ้านบ่อกรัง


	- โดยการก่อสร้างฐาน ค.ส.ล. ติดตั้งถังแชมเปญ    ขนาดความจุน้ำ  20 ลบ.ม. สูง 20.00 เมตร  ขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด 0 6” เจาะลึกไม่น้อยกว่า 60-80 เมตร เทคอนกรีตแสล็บฐานบ่อ ติดตั้งระบบไฟฟ้าแผงควบคุมไฟฟ้าแบบอัตโนมัติ มิเตอร์ไฟฟ้า ซัมเมอร์สซิเบิ้ลแบบจมน้ำ ขนาด 2 HP จำนวน 1 ตัว พร้อมตู้คอลโทรลควบคุม ติดตั้งถังกรองสนิมเหล็กแบบอัตโนมัติ ขนาด 0 1.15 เมตร กว้าง 1.20 เมตร สูงไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร จำนวน 1 ตัว พร้อมอุปกรณ์กรองน้ำให้เรียบร้อย

	547,700
	อบต.
	ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4.

5.
	โครงการปรับปรุงระบบประปา หมู่บ้าน หมู่ที่ 1  บ้านนาค้อ
โครงการอุดหนุนกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์
หมู่ที่ 5  และหมู่ที่ 6


	- โดยการขุดแนววางท่อประปา ท่อ P.V.c. ขนาด 0 2” ชั้น 8.5 ระยะทาง 280 เมตร ท่อ  P.V.c. ขนาด 0 ¾” ชั้น 8.5 จำนวน 7 จุด  พร้อมทำการฝังกลบให้เรียบร้อย
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับกลุ่มผู้ใช้น้ำ

	27,000
80,000

	อบต.

อบต.

	ส่วนโยธา
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	6.


	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน บ้านไทรงาม  หมู่ที่ 4 บ้านหนองจอก

	-โดยการก่อสร้างฐาน ค.ส.ล. ติดตั้งถังแชมเปญ    ขนาดความจุน้ำ  20 ลบ.ม. สูง 20.00 เมตร  ซัมเมอร์สซิเบิ้ลแบบจมน้ำ ขนาด 2 HP จำนวน 1 ตัว พร้อมสะพานไฟควบคุม  ติดตั้งถังกรองสนิมเหล็กแบบอัตโนมัติ ขนาด 0 1.15 เมตร กว้าง 1.20 เมตร สูงไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร  จำนวน 1 ตัว พร้อมอุปกรณ์กรองน้ำให้เรียบร้อย วางท่อประปา  P.V.c.  ชั้น 8.5 ขนาด 0 2”   ระยะทาง 1,470 เมตร  ท่อ PVC  ชั้น 8.5 ขนาด ¾” จำนวน 30 จุด  พร้อมประตูน้ำ จำนวน 4 จุด 

	541,000

	อบต.

	ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	7.


8.
9.

	โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านเขาพลู
โครงการอุดหนุนสำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
อ. พุนพิน
โครงการจัดซื้อวัสดุอื่นๆ


	- โดยการขุดขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด 0 6” เจาะลึกไม่น้อยกว่า 60-80 เมตร เทคอนกรีตแสล็บฐานบ่อ  เดินสายไฟฟ้า  พร้อมเดินประสานท่อ  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ สนง. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอพุนพิน ในการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ซอยไปดี มาดี ระยะทาง 820 เมตร
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการผลิตน้ำประปา  เช่น สารส้ม ทราย
คลอรีน ฯลฯ
	99,000
184,097
20,000
	อบต.
อบต.
อบต.
	ส่วนโยธา
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

1.2  แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	10.


11.
12.

	โครงการจ่ายค่าไฟฟ้า
โครงการจ่ายค่าโทรศัพท์
โครงการจ่ายค่าบริการทางไปรษณีย์


	- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการ อบต.  และกิจการประปา และค่ากระแสไฟฟ้าให้กับสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า

- เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานที่ทำการ อบต.  ค่าโทรศัพท์ทางไกล  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ค่าเช่าเครื่อง  ค่าเช่าเลขหมาย ค่าบำรุงรักษาฯลฯ

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์

	250,000
20,000
10,000
	อบต.

อบต.
อบต.
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2.2  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมการผลิตและพัฒนาภาคการเกษตร   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.

3.

	โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับราษฎร
โครงการฝึกอบรมกลุ่มเกษตรกร
โครงการจัดซื้อวัสดุการเกษตร


	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมส่งเสริมอาชีพให้กับราษฎร
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุเพาะชำ ปุ๋ย

พันธุ์พืช  กรรไกรตัดหญ้า ฯลฯ

	10,000
10,000
10,000

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2.4  แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชยกรรม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.


	โครงการก่อสร้างโรงย้อมสีกระจูด หมู่ที่ 6 บ้านห้วยลึก
โครงการจัดซื้อ – จัดจ้างทำเต็นท์ หมู่ที่ 2 บ้านบ่อกรัง
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงย้อมสีกระจูด โดยการก่อสร้างอาคาร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ – จัดจ้าง  ทำเต็นท์ตามมาตรฐานท้องตลาด ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 12.00 เมตร สูง 2.00 เมตร  จำนวน 1 หลัง พร้อมโลโก้ อบต. ท่าสะท้อน ทั้ง 2 ด้านของเต็นท์

	130,000
24,500

	อบต.
อบต.


	สำนักปลัด
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.1  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.
3.
	โครงการเรียนรู้ก้าวไกลกับวังไกลกังวล 
โครงการภูมิปัญญาไทยใส่ใจเยาวชน  ร.ร.บ้านบ่อกรัง
โครงการจัดซื้อคูเลอร์น้ำ

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเชื่อมต่อ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการภูมิปัญญาไทยใส่ใจเยาวชน  เป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์  ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคูเลอร์น้ำ ขนาด 36 ซม. จำนวน 2 ใบ  และขนาด 28 ซม. จำนวน 1 ใบ
	25,000
50,000
5,100
	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.1  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4.
5.
6.
	โครงการจ่ายค่าจ้างประกอบอาหารกลางวัน ศพด.บ้านบ่อกรัง  และ ศพด. มัสยิดอิกอ
มุสซอลาร์ อนุบาล 4 ขวบ
โครงการจ่ายค่ายานพาหนะ
โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษา

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประกอบอาหารกลางวัน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะนำส่งโรงพยาบาลให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษารายหัว ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	376,600
1,020
80,700
	อบต.
อบต.
อบต.
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.1  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	7.
8.

	โครงการจัดซื้อวัสดุอื่นๆ(อาหารเสริมนม)

โครงการจ่ายเงินอุดหนุนโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านบ่อกรัง  โรงเรียนบ้านนาค้อ  โรงเรียนบ้านหนองจอก  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านนาค้อ  โรงเรียนบ้านบ่อกรัง  โรงเรียนบ้านหนองจอก

	991,150
690,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.1  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	9.
10.
11.
12.

	โครงการจัดซื้อโทรทัศน์สีจอแบน
โครงการจัดซื้อเครื่องเล่น DVD
โครงการจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก สำหรับเด็กเล็ก 
โครงการจัดซื้อตู้วางของ 

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์สีจอแบน จำนวน 7 เครื่อง
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่น  ดีวีดี  จำนวน 3 เครื่อง
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก สำหรับเด็กเล็ก จำนวน 80 ตัว
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้วางของ 3 ชั้น (7 สี) จำนวน 26 ตู้

	48,000

18,000
8,400
9,074

	อบต.

อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.2  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและศิลปวัฒนธรรม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.

	โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
โครงการจัดงานวันสงกรานต์

	- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เป็นค่าจัดสถานที่ ของขวัญ ของรางวัล ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน เช่น ค่าดอกไม้ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในการจัดงาน

	164,300
30,000
	อบต.
อบต.
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.2  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและศิลปวัฒนธรรม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3.

	โครงการอุดหนุนอำเภอพุนพิน
	- เพื่อสนับสนุนอำเภอพุนพินในโครงการ 114 พุนพิน ถิ่นอารยธรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม การเชิดชูคนดี ตามนโยบายสุราษฎร์ธานี


	20,000

	อบต.

	สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.4  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
1.
2.
3.
	โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีประจำตำบล
โครงการแข่งขันกีฬาระหว่างตำบล
โครงการจัดซื้อวัสดุการกีฬา


	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน   ค่าจ้างกรรมการตัดสิน ค่าเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่  วัสดุอุปกรณ์อื่นที่ใช้ในการแข่งขัน ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาระดับอำเภอ และระดับจังหวัด เป็นค่าพาหนะ วัสดุกีฬา ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา เช่น  ลูกฟุตบอล  บาสเก็ตบอล  วอลเล่ย์บอล  ตะกร้อ ฯลฯ
	230,000
20,000
20,000
	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.4  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ    
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4.
5.


	โครงการอุดหนุนอำเภอพุนพิน

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
(หมู่ที่ 1 -6)

	- เพื่อสนับสนุนโครงการจัดการการแข่งขันกีฬาอำเภอพุนพิน
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องดื่ม ค่ากรรมการตัดสิน ค่าจัดสถานที่ ฯลฯ

	15,000
75,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.4  แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ    
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	6.

	โครงการปรับปรุงลานกีฬาชุมชนประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  บ้านนาค้อ
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานกีฬาชุมชนประจำหมู่บ้าน โดยการ 
1. หล่อคานคอดินกั้นดิน ขนาดกว้าง 0.20 เมตร สูง 0.50 เมตร ยาว 142.00 เมตร
2. เกรดปรับพื้นที่ลงชั้นดินถม  ขนาดกว้าง 42.00 ม. ยาว 58.00 ม. หนาโดยเฉลี่ย 0.50 ม. จำนวนดินถมไม่น้อยกว่า 1,461 ลบ.ม. พร้อมเกรดปรับบดอัดราดน้ำ
3. ทำการปรับพื้นที่ลานสนามปลูกหญ้า กว้าง 42.00 ม. ยาว 58.00 ม. รวมพื้นที่ปลูกหญ้าไม่น้อยกว่า 2,436 ตร.ม.

	470,440

	อบต.

	ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.5  แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.

3.

4.


	โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
โครงการควบคุมป้องกันโรค  อุจาระร่วง
โครงการควบคุมป้องกันโรคเอดส์
โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำยาเคมี สำหรับใช้พ่นหมอกควันและสารเคมีในการกำจัดลูกน้ำยุงลาย และค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
	17,000
6,000
5,000
50,000
	อบต.
อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.5  แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	5.

6.
7.

	โครงการชุมชนเข้มแข็งประชาร่วมใจต้านภัยยาเสพติด

โครงการอุดหนุนเบี้ยยังชีพคนชรา  พิการ  ผู้ป่วยเอดส์
โครงการอุดหนุนกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย สำหรับสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน
	10,000
972,000
60,000

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.5  แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	8.

	โครงการสนับสนุนทุนดำเนินชีวิตสำหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อยโอกาส

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนทุนดำเนินชีวิตสำหรับเด็กนักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส ที่เรียนดีแต่มีฐานะยากจน

	150,000

	อบต.

	สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.6  แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
2.
3.
	โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน  หมู่ที่ 3    บ้านท่าสะท้อน
โครงการก่อสร้างส้วมสาธารณะประจำหมู่บ้าน     หมู่ที่ 4   บ้านหนองจอก
โครงการจ่ายเงินอุดหนุน 
อ.พุนพิน 

	- โดยการก่อสร้างศาลา ขนาดกว้าง 10.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร  สูง 4.00 เมตร  โครงหลังคาเหล็ก จำนวน 1 หลัง 
- โดยการก่อสร้างส้วมสาธารณะประจำหมู่บ้าน  ขนาดกว้าง 2.00 เมตร ยาว  4.50 เมตร  จำนวน 3 ห้อง
- เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด
	500,000
40,000
20,000

	อบต.
อบต.
อบต.

	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.6  แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
4.
5.
6.

	โครงการจ่ายเงินอุดหนุน 
อ.พุนพิน 
โครงการจ่ายค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ
โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้กับราษฎร

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
	20,000
10,000
10,000

	อบต.
อบต.
อบต.
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.6  แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
7.
8.
9.

	โครงการอบรมเกี่ยวกับวินัยจราจร

โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องประชาธิปไตย 
โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาตำบล
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมเกี่ยวกับวินัยจราจรและป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
- เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน
- เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายตามโครงการต่างๆ
	10,000
5,000
5,000
	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
3.6  แนวทางการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
10.
11.

12.

	โครงการฝึกอบรมและทบทวน อปพร.
เงินอุดหนุนอำเภอพุนพิน
โครงการจ่ายเงินสำรองจ่าย
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
- เพื่อสนับสนุนอำเภอพุนพินโครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็นเร่งด่วน  เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  ที่เกิดจากสาธารณภัย  เช่น  กรณีเกิดอุทกภัย 
 วาตภัย  โรคระบาด ฯลฯ โดยช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของราษฎร

	50,000
10,000
241,954

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.1  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
1.
2.
3.
	โครงการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ของครัวเรือนในเขต อบต.
โครงการอุดหนุนที่ทำการปกครอง  อ.พุนพิน จัดงานรัฐพิธี
โครงการจ่ายค่าตอบแทนให้กับคณะกรรมการตรวจงานจ้าง

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเก็บข้อมูล  จปฐ. ค่าจัดทำแบบพิมพ์  ค่าจัดฝึกอบรมผู้จัดเก็บ
- เพื่อจ่ายตามโครงการบริหารจัดการงานราชพิธี/รัฐพิธี อำเภอพุนพิน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง

	25,000
15,000
50,000

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
1.

	โครงการจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ได้แก่ รถยนต์ ฯลฯ เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ ระบบไฟฟ้า วัสดุต่างๆ  ซ่อมแซมระบบประปา รถบรรทุก  รถเกรดเดอร์  รถจักรยานยนต์  ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง  ค่าซ่อมแซมอาคารสำนักงาน ถนน  สะพาน  ไฟสาธารณะ  ฯลฯ

	275,000

	อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
2.
3.

	โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน
โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ อุปกรณ์เครื่องเขียน ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด กระดาษชำระ ผงซักฟอก ฯลฯ
	90,000
28,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
4.
5.

	โครงการจ่ายค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
โครงการจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์ที่ใช้ในการโฆษณาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ  วารสาร แผ่นป้าย ประกาศ  กระดาษ ค่าฟิล์ม ค่าล้าง อัด ขยายภาพ ฯลฯ
- เพื่อใช้ในการปฏิบัติราชการของ  อบต. และสนับสนุนหน่วยงานอื่น


	40,000
350,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
6.
7.

	โครงการจ่ายค่าบริการทางด้านคมนาคม
โครงการจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เนตความเร็วสูงไม่น้อยกว่า 128 kbps ค่าจดทะเบียนชื่อเว็บไซด์(.go.th) ค่าเช่าพื้นที่บนอินเตอร์เนต ค่าเชื่อมต่อและดูแลรักษา รวมทั้งค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล จำนวน 1 เครื่อง

	50,000
95,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
8.
9.
10.
11.
	โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์
โครงการจัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์
โครงการจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  จำนวน  2  เครื่อง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์   จำนวน  3  เครื่อง   
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์  จำนวน  2  โต๊ะ พร้อมเก้าอี้นั่งพิมพ์   จำนวน  2  ตัว 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครื่องสำรองไฟ  จำนวน  5 เครื่อง
	66,000
25,000
8,000
13,500


	อบต.
อบต.
อบต.
อบต.
	ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
12.
13.

	โครงการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์

โครงการจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์  โปรแกรม  หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า เป็นต้น

	110,000
10,000
	อบต.
อบต.

	ส่วนคลัง
สำนักปลัด
ส่วนโยธา

ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
14.
15.
16.

	โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน
โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์
โครงการจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ระดับ 1-2    จำนวน 2  ตัว  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ เช่น ถุงมือ ผ้าปิดจมูกกรองอากาศ ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน (มอก.) จำนวน 1 ตู้

	3,000
5,000
5,200

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนคลัง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
17.
18.
19.
	โครงการจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
โครงการจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิตอล
โครงการจัดซื้อถังต้มน้ำไฟฟ้า
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ  เช่น  ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  น้ำมันเครื่อง  หัวเทียน  ฯลฯ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิตอล จำนวน 1 ตัว
- เพื่อจ่ายเป็นค่าถังต้มน้ำไฟฟ้า  จำนวน 2 ใบ ขนาดความจุ 14.0 ลิตร ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 26.50 ซม. สูง 45.50 ซม. อื่นๆ ฯลฯ
	10,000
12,000
25,835

	อบต.
อบต.
อบต.
	ส่วนโยธา
สำนักปลัด
สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.2  แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
20.
21.
22.
	โครงการจัดซื้อรถจักรยานยนต์
โครงการจัดซื้อล้อวัดระยะทางดิจิตอล
โครงการก่อสร้างป้ายยินดีต้อนรับ ก่อนถึงไปดี มาดี  หมู่ที่ 2 บ้านบ่อกรัง
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ จำนวน 1 คัน  ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 100 ซีซี.
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล้อวัดระยะทางดิจิตอล วัดไกล 10 กม. อ่านละเอียดไม่น้อยกว่า 1 ซม.
- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างป้ายยินดีต้อนรับ ขนาดกว้าง 2.00 ม. ยาว 12.00 ม. สูง 7.00 ม.

	36,000
20,000
300,000

	อบต.
อบต.
อบต.
	ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
ส่วนโยธา


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
1.
2.

	โครงการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
โครงการจ่ายค่าเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภา อบต.  จำนวน 12  คน  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการไปราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานและลูกจ้าง ผู้บริหาร และสมาชิกสภา ค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ ฯลฯ
	48,000
200,000

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	3.

	โครงการรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียน  ค่าต่อทะเบียนรถ  ค่าเบี้ยประกัน   ค่าจ้างเหมาบริการ   ค่าจ้างทำของ   ค่าจ้างพิมพ์สิ่งพิมพ์เพื่อโฆษณาและเผยแพร่  ค่ารับวารสาร นิตยสาร  ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวกค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าลงทะเบียนพนักงานเข้าอบรม  ค่าอบรม  ค่าสัมมนา  ค่าธรรมเนียมไปรษณีย์  

	285,000

	อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	4.
5.

6.
7.

	โครงการจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
โครงการจ่ายค่าจ้างพนักงานจ้างและค่าจ้างชั่วคราว
โครงการจ่ายค่าตอบแทน สมาชิกสภา อบต.
โครงการจ่ายค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	- เพื่อจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ ให้กับพนักงานและผู้บริหารรวมทั้งเงินเพิ่มต่างๆ
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างและลูกจ้างชั่วคราว
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภาและเลขานุการสภา
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก  ก.อบต.
	1,200,000
822,920
828,600
580,110
	อบต.
อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	8.
9.

10.

	โครงการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
โครงการจ่ายเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
โครงการจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลและผู้บริหาร
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล

	55,000
80,000
30,000

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	11.
12.

13.

	โครงการจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
โครงการจ่ายเงินเดือนคณะผู้บริหาร
โครงการจ่ายเงินเพิ่มค่าครองชีพพนักงานส่วนตำบล

	- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายก/รองนายก เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง เงินตอบแทนพิเศษ เงินตอบแทนเลขานุการนายก
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานในหน่วยงาน


	108,000
351,600
162,200

	อบต.
อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา
สำนักปลัด

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	14.
15.


	โครงการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง
โครงการจ่ายเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง


	- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานที่ควรได้รับตามระเบียบกำหนด
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
	42,000
253,640

	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนคลัง
ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	16.
17.

	โครงการรายจ่ายเพื่อทุนการศึกษา

โครงการจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	- เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาการศึกษาปฐมวัย  และค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี/โท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้างและลูกจ้างชั่วคราว

	180,000
109,660


	อบต.
อบต.

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
ส่วนคลัง

ส่วนโยธา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.3  แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	18.

	โครงการจ่ายเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

	- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ  บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)

	106,000

	อบต.

	สำนักปลัด
งบกลาง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
6.4  แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร   
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนินการ
	พ.ศ. 2551
	พ.ศ. 2552

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
1.
2.

	โครงการจ่ายเงินอุดหนุน อบต.น้ำรอบ
โครงการจัดการเลือกตั้ง
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไป หรือเลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาตำบลและผู้บริหารท้องถิ่น

	20,000
300,000
	อบต.
อบต.
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
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