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รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ  2564 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน  ขอจัดทำรายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำปี 2564 เพ่ือประกอบเป็นข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของ
รัฐ (Integrity and Trandprency Assessment : ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ในรอบปีที่ผ่านและนำผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐที่ต้องแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการดำเนินงาน เพื่อให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิด
ความคุ้มค่า และเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐ  

 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 2564 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน  2564 
ซึ่งจ่ายจากเงินงบประมาณ เงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

วิธีซ้ือ/จ้าง
จ านวนโครงการ

ท่ีต้ังไว้
งบประมาณ ราคากลาง วงเงินท่ีซ้ือ/จ้างจริง งบฯท่ีประหยัดได้

ร้อยละของ
งบประมาณ

1.วิธี e-bidding 9                       14,890,000.00     20,762,926.32     14,256,000.00     634,000.00          4.26                   

2. วิธีคัดเลือก -                     -                     -                     -                     -                     -                     

3. วิธีเฉพาะเจาะจง 21                      7,276,773.92       6,977,173.92       6,991,873.92       284,900.00          3.92                   

4. จ้างท่ีปรึกษา -                     -                     

รวม 30                      22,166,773.92     27,740,100.24     21,247,873.92     918,900.00          26.31                  
 

แผนภูมแิสดงการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีต่าง ๆ 
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  สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

1. การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  วงเงินงบประมาณ  14,890,000.-บาท 
ราคากลาง 20,762,926.32 บาท  วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้าง  จำนวนเงิน  14,256,000.- บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวนเงิน  634,000.- บาท   

   คิดเป็นร้อยละ       4.26   ของวงเงินงบประมาณ 
   คิดเป็นร้อยละ      31.34  ของราคากลาง 

2.  การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง  วงเงินงบประมาณ  15,013,655.48 บาท ราคากลาง  
15,085,018.50 บาท  วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้าง  จำนวนเงิน  14,635,401.64 บาท สามารถ
ประหยัดงบประมาณได้ จำนวนเงิน  378,253.84 บาท   

   คิดเป็นร้อยละ       2.98   ของวงเงินงบประมาณ 
   คิดเป็นร้อยละ      19.41  ของราคากลาง 
  จะเห็นได้ว ่า หากองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ดำเนินการโดยวิธ ีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ e-bidding  จะสามารถประหยัดงบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างได้มากกว่าวิธีเฉพาะเจาะจง  
 

ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้างและข้อเสนอแนะ 
 

 ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อเสนอแนะ 
1. หน่วยงานต้องการที่ต้องการใช้พัสดุ ไม่ได้วางแผน
ล่วงหน้าและเผื่อระยะเวลาสำกรับการจัดซื้อจัดจ้าง
ส่งผลให้ได้พัสดุไม่ทันต่อความต้องการใช้งานและ
กระทบกับการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี  เช่นการ
ไม่ได้วางแผนล่วงหน้าและต้องโอนงบประมาณมาตั้ง
จ่ายเป็นรายการใหม ่
 
 

หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุ ต้องวางแผนการใช้พัสดุ
ล่วงหน้า โดยรวมระยะเวลาดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
เพื่อให้ได้พัสดุที่ทันต่อความต้องการใช้และไม่กระทบ
กับงบประมาณรายจ่าย 
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2. ผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
พัสดุ ความชำนาญในการบริหารสัญญา และการตรวจ
รับงานตามขอ้กำหนดในสัญญา  

ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมและให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี ่ยวกับบริหารสัญญา ขั ้นตอนการตรวจรับพัสดุ 
เพื่อให้การตรวจรับงานไม่เกิดปัญหาข้อผิดพลาด และ
เป็นไปตามข้อกำหนดของสัญญา และก่อนดำเนินการ
ควรประชุมชี้แจงคณะกรรมการและผู้ควบคุมให้เพื่อให้
เกิดความเข้าใจในการบริหารสัญญา และรายละเอียด
ตามสัญญาจ้าง 
   

3.เจ้าของโครงการ ไม่เร ่งการดำเนินงาน จนเวลา
ล่วงเลยใกล้ระยะเวลาสิ้นสุดการใช้งบประมาณ ทำให้
การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า เจ้าหน้าที่ต้องเร่งดำเนินการ
ส่งผลต่อความเสี่ยงที่จะทำให้เกิดความผิดพลาด 

สร้างความตระหนักให้เจ้าของโครงการ เร่งดำเนินการ
ให้สอดคล้องกับมาตรการเร ่งร ัดการเบ ิกจ ่ายเงิน
งบประมาณ และเพื ่อไม่ทำให้การจัดซื ้อจ ัดจ้างไป
กระจุกตัวในช่วงสิ้น ปีงบประมาณ สามารถดำเนินการ
จัดหาพัสดุได้อย่างคล่องตัวและถูกต้องตามระเบียบ 
 

4. ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ มีภาระงานเพ่ิมมากขึ้น อีกทั้ง
ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าที ่จัดซื้อจัดจ้าง ทำให้การ
ดำเนินงานไม่ทันตามเวลาที่กำหนด 

จัดกรอบอัตรากำลัง บรรจุแต่งตั้งบุคลากร ให้ปฏิบัติ
หน้าที ่ เก ี ่ยวกับการพัสดุเพียงพอ เสริมสร้างขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน เพื่อให้มีผู้เข้ามาปฏิบัติงาน
พัสดุมากข้ึน 
 

5. ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั ่งการ หนังสือเวียน 
และค าวินิจฉัยต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องในการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างมีจำนวนมาก มีความยุ่งยากซับซ้อน มี
ความไม่ชัดเจนของข้อมูลใน หลายเรื่อง เป็นปัญหาการ
ตีความในการปฏิบัติงาน ที่ไม่ชัดเจน ส่งผลให้เกิดความ
เสี่ยงในการปฏิบัติงานผิดพลาด 
 

เจ้าหน้าที่ และผู้ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงานต้องศึกษา
ระเบียบ กฎหมาย คู่มือ แนวทางปฏิบัติใหม่ ๆ อยู่เสมอ 
และเข้ารับการอบรมเพิ ่มประสิทธิภาพ เพื ่อความ
ถูกต้องแม่นยำ ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 

6. ผู ้ที ่ต้องการใช้พัสดุ ระบุรายละเอียดของพัสดุที่
ต้องการไม่ชัดเจน ไม่ถูกต้อง ทำให้ต้องใช้เวลาในการ
ดำเนินการ ทำให้เกิดความล่าช้าในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  
 

ผู้ที่ต้องการใช้พัสดุต้องกำหนดรายละเอียดของพัสดุที่
ต้องการใช้ให้ครบถ้วนชัดเจน 

7. เจ้าของหน่วยงานต้องการที ่ต้องการดำเนินการ
จัดซื ้อจัดจ้างไม่เข้าใจในเรื ่องงบประมาณทำให้การ
จัดซื้อจัดจ้างล่าช้า เช่นค่าซ่อมแซมถนน ซึ่งงบประมาณ
ดำเนินการอยู่ในหมวดงบลงทุน ประเภทค่าซ่อมแซม
ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้างแต่ขออนุมัติเบิกในหมวดค่าใช้สอย 
ประเภทค่าจ้างเหมาบริการเป็นต้น  
 

ห ัวหน ้าหน ่วยงานควรศ ึกษาทำความเข ้ า ใจใน
หลักเกณฑ์การจำแนกงบประมาณและควรศึกษา 
อบรมหาความรู้เกี่ยวกับงบประมาณรายจ่ายเพื่อไม่ให้
เกิดข้อผิดพลาดในการจัดซื้อจัดจ้าง  

 
                    กองคลัง 

อบต.ท่าสะท้อน  
 


