
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน 
เรื่อง การเบิกจ่ายสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน 

 
ตามนโยบายบูรณาการสร้างความเป็นเอกภาพของระบบหลักประกันสุขภาพของรัฐบาล

กระทรวงสาธารณะสุข ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติและกระทรวงมหาดไทยได้ท าความตกลงร่วมกัน
เพ่ือพัฒนาระบบการดูและและคุ้มครองความมั่นคงสิทธิด้านการรักษาพยาบาลส าหรับข้าราชการหรือพนักงาน
หรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีพระราชกฤษฎีกาก าหนดให้พนักงานหรือลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลในครอบครัวพนักงานหรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้สิทธิรับ
บริการสาธารณะสุขตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2445 และพ.ศ.2556 โดย
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติได้มอบหมายให้บริการจัดการธุรกรรมการเบิกจ่ายสิทธิสวัสดิ การ
รักษาพยาบาลของพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556  
เป็นต้นไปแล้วนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อนมีผู้มีสิทธิ มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) พนักงานส่วนท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่ไม่หมายความรวมถึงพนักงานจ้าง มี
จ านวน 13 ราย 

(๒) นายก อบต. จ านวน 1 ราย  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 เป็นต้นไป 
ข้อ ๔  
ผู้มีสิทธิ หมายความว่า   
(๑) พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้างประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่ไมห่มายความรวมถึงพนักงานจ้าง  
(๒) ผู้ได้รับบ านาญตามกฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
(๓) นายก อบจ. นายกเทศมนตรี และนายก อบต.  

บุคคลในครอบครัว หมายความว่า  

(๑)บุตรชอบด้วยกฎหมายของผู้มีสิทธิซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะหรือบรรลุนิติภาวะแล้วแต่เป็นคนไร้ความสามารถ 
หรือเสมือนไร้ ความสามารถ ซึ่งอยู่ในความอุปการะเลี้ยงดูของผู้มีสิทธิ แต่ทั้งนี้ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมหรือบุตร
ซึ่งได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรม  
(๒) คู่สมรสที่ชอบด้วยกฎหมายของผู้มีสิทธิ  
(๓) บิดาหรือมารดา ที่ชอบด้วยกฎหมายของผู้มีสิทธิ  
ข้อ ๘ ผู้มีสิทธิจะได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลส าหรับตนเอง และบุคคล ในครอบครัวของตน
ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามระเบียบนี้  
         /ข้อ ๙  “การขอใช้สิทธิ.... 
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ข้อ ๙  “การขอใช้สิทธิ”  ให้ผู้มีสิทธิยื่นเอกสารหลักฐานการมสิทธิของตนเอง และบุคคลใน ครอบครัวของตน
ต่อ อปท. เจ้าสังกัด พร้อมทั้งรับรองความถูกต้องของข้อมูล  ทั้งนี้ตามประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด  

ในกรณีผู้มีสิทธิและบุคคลในครอบครัวมีข้อมูลเปลี่ยนแปลงไปจากที่ยื่นไว้ให้ผู้มีสิทธิ ด าเนินการตาม
วรรคหนึ่งด้วย 
หลักฐานแสดงการมีสิทธิ  

1.1 กรณีบิดา 
- ส าเนาสูติบัตรของผู้มีสิทธิ 
- ส าเนาทะเบียนสมรส หรือทะเบียนหย่าของบิดามารดา 
- ส าเนาบัตรประชาชนของบิดา 
- ส าเนาหนังสือ หรือส าเนาค าสั่งศาลที่แสดงว่ารับรองบุตรว่าผู้มีสิทธิเป็นบุตรโดยชอบกฎหมายของ

บิดา (แบบ คร.11) ในกรณีที่บิดามิได้จดทะเบียนสมรส 
- ส าเนาเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี) 
1.2 กรณีมารดา 
- ส าเนาสูติบัตรของผู้มีสิทธิ 
- ส าเนาบัตรประชาชนของมารดา 
- ส าเนาเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี) 
1.3  กรณีสามี/ภรรยา 
- ส าเนาทะเบียนสมรส 
- ส าเนาบัตรประชาชนของคู่สมรส 
- ส าเนาเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี) 

           1.4 กรณีบุตร 
          - ส าเนาสูติบัตรของผู้มีสิทธิ 
          - ส าเนาหนังสือ หรือส าเนาค าสั่งศาลที่แสดงว่ารับรองบุตรว่าผู้มีสิทธิเป็นบุตรโดยชอบกฎหมายของ
บิดา (แบบ คร.11) ในกรณีที่บิดามิได้จดทะเบียนสมรส 
          - ส าเนาค าสั่งศาลที่แสดงว่าบุตรผู้มีสิทธิเป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

- ส าเนาเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี) 
บุตรทีมี่สิทธิได้รับสิทธิการรักษาพยาบาล  
๑. บุตรคนที่ 1 ถึงคนที่ 3  หรือหากผู้มีสิทธิใดไม่มีบุตรหรือมีบุตรยังไม่ถึง 3 คนถ้าต่อมามีบุตรแฝด 

ซึ่งท าใหจ้ านวนบุตรเกิน 3 คนให้ผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ   
๒. บุตรชอบด้วยกฎหมายของผู้มีสิทธิ ซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ(อายุไม่เกิน ๒๐ ปี) ตามมาตรา 19 แห่ง

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ที่บัญญัติว่า "บุคคลย่อมพ้นจากภาวะผู้เยาว์และบรรลุนิติภาวะเมื่อมีอายุ 
20 ปีบริบูรณ์"  

๓. บุตรที่บรรลุนิติภาวะแล้วแต่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถซึ่งอยู่ในความ
อุปการะเลี้ยงดขูองผู้มีสิทธิ (ตามค าสั่งศาล)        

๔. บุตรที่เกิดจากผู้เป็นมารดาผู้ให้ก าเนิดย่อมเป็นบุตรที่ชอบด้วยกฎหมายของหญิงนั้นเสมอไม่ว่ากรณี
ใดๆ (ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์)   

         /๕. บุตรเกิดจาก… 
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 ๕. บุตรเกิดจากการสมรส ให้ถือเป็นบุตรชอบด้วยกฎหมายของบิดา    

   ให้ผู้มีสิทธิยื่นเอกสารหลักฐานการมีสิทธิของตนเองและบุคคลในครอบครัวของตนต่อองค์กร
ปกครองท้องถิ่นเจ้าสังกัดพร้อมทั้งรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

  ในกรณีผู้มีสิทธิและบุคคลในครอบครัวมีข้อมูลเปลี่ยนแปลงไปจากที่ยื่นไว้ ให้ผู้สิทธิยื่น
เอกสารที่เกี่ยวข้องดังกล่าวทันทีต่อนายทะเบียนหรืองานการเจ้าหน้าที่ 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕62 
 
 
 

   (นายธวัชชัย ทองต าลึง) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน 

 
 


