
แนวทางการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   



ที่มา

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑป์ฏิบัติ                  

การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561

- ข้อ 9 วรรค 2 ให้คณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐ (1) กรณีจังหวัด ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ ต่อผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อพิจารณาลงนาม ภายใน 90 วัน 
นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
- ข้อ 9 วรรค 3 ก าหนดให้คณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เทศบาลต าบล เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในฯ ต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้นายอ าเภอ 
เพื่อให้คณะกรรมการที่นายอ าเภอจัดให้มีขึ้น ด าเนินการรวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในดังกล่าวมาจัดท า
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ และส่งให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัด ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ
- ข้อ 9 วรรค 4 ก าหนดให้คณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ กรณีเทศบาลเมือง เทศบาลนคร และ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในฯ ต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อพิจารณาลงนาม 
และจัดส่งให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ



ที่มา

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑป์ฏิบัติ                  

การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561

- ข้อ 10 วรรค 3 ให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานการประเมนิผลการควบคุมภายใน       
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับตามข้อ 9 วรรค 3 และวรรค 4 มาจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด แล้วเสนอต่อผู้ว่าราชการจังหวัดภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ และส าเนาให้กรมส่งเสริม        
การปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย
- ข้อ 10 วรรค 4 ให้คณะกรรมการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีขึ้น ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวม
จังหวัด เสนอต่อผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อพิจารณาลงนาม และส่งให้กระทรวงการคลังภายใน 180 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 



ที่มา

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑป์ฏิบัติ                  

การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

แบบฟอร์มการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
(แบบ ปค.4 และ แบบ ปค.5 )



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ปค.4



ค าอธิบายแบบรายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4)4)

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

(1) ช่ือหน่วยงาน ระบช่ืุอหน่วยงานของรัฐท่ีประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ

(2) ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการด าเนินงานประจ าปีท่ีประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

(3) องค์ประกอบการควบคุมภายใน ระบุองค์ประกอบการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ

(4) ผลการประเมิน/ข้อสรุป ระบุผลการประเมิน/ข้อสรุปของแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในพร้อมความเสี่ยงที่ยังมีอยู่/จุดอ่อน

(5) ผลการประเมินโดยรวม สรุปผลการประเมินโดยรวมขององค์ประกอบของการควบคุมภายในท้ัง ๕ องค์ประกอบ

(6) ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

(7) ระบตุ าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

(8) ระบวุันเดือนปีทีร่ายงาน



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ตัวอย่าง



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ตัวอย่าง



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ตัวอย่าง



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ตัวอย่าง



ปค.5

ส่วนราชการส่วนภูมิภาค  และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง ให้ระบุ...
1. วิเคราะห์ว่า งาน สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด/ภารกิจสนับสนุนใด
2. ชื่อภารกิจ : วิเคราะห์ว่าสอดคล้องกับภารกิจใดของหน่วยงาน
3. ชื่องาน : ระบุชื่องาน
3. วัตถุประสงค์ : ระบุวัตถุประสงค์ของงาน



ปค.5

ระบุภารกิจของหน่วยงาน
ท่ีอยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
หรือภารกิจสนับสนุน
ด้านการเงินการบัญชี พัสดุ 
และ อื่น ๆ

ระบุการควบคุม
ภายในของ

แต่ละภารกิจ 
เพื่อลดหรือควบคุม

ความเสี่ยง
ที่ด าเนินการอยู่ 
เช่น ขั้นตอน/ 
วิธีปฏิบัติงาน/ 

กฎเกณฑ์

ระบุช่ือหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
การปรับปรุง

การควบคุมภายใน
และก าหนดระยะเวลา
แล้วเสร็จ (เดือนและปี)

ระบุความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่

ซึ่งมีผลกระทบ
ต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์

ของแต่ละภารกิจ 

ระบุการปรับปรุง
การควบคุมภายใน

เพ่ือป้องกัน
หรือลดความเสี่ยง
ในปีงบประมาณ

ถัดไป

ระบุ
การประเมินผล

การควบคุมภายใน
ว่ามีความเพียงพอ
และปฏิบัติตาม
อย่างต่อเนื่อง

หรือไม่

ระบุความเส่ียง
ส าคัญของ

แต่ละภารกิจ 

การประเมินผล (6)
- กรณีเพียงพอ 
ช่องที่ 7 – 9 ไม่ต้องระบุ
- กรณีไม่เพียงพอ 
ระบุช่อง 7 – 9 ด้วย
(ระบุความเสี่ยงท่ียังมีอยู่/
การปรับปรุงควบคุมภายใน/
หน่วยงานและเวลาแล้วเสร็จ)



ค าอธิบายแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5)

(1) ชื่อหน่วยงาน ระบชุื่อหน่วยงานของรัฐที่ประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ
(2) ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด ระบวุันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการด าเนินงานประจ าปีที่ประเมินผลการควบคุมภายใน
(3) ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการด าเนินการหรือภารกิจอื่น ๆ ที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
ให้ระบุภารกิจของหน่วยงานที่อยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี และภารกิจสนับสนุน ดังต่อไปนี้
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าสูง
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานเพื่อมุ่งสู่ความยั่งยืน
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ภารกิจสนับสนุน : ด้านการเงินการบัญชี พัสดุ และ อ่ืน ๆ
(4) ความเสี่ยง ระบคุวามเสี่ยงส าคัญของแต่ละภารกิจ 
(5) การควบคุมภายในที่มีอยู่ ระบกุารควบคุมภายในของแต่ละภารกิจ เพ่ือลดหรือควบคุมความเสี่ยง เช่น ขั้นตอน วิธีปฏิบัติงาน กฎเกณฑ์
(6) การประเมินผลการควบคุมภายใน ระบผุลการประเมินผลการควบคุมภายในว่ามีความเพียงพอและปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่องหรือไม่
(7) ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ ระบคุวามเสี่ยงที่ยังมีอยู่ซึ่งมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละภารกิจ 
(8) การปรับปรุงการควบคุมภายใน ระบกุารปรับปรุงการควบคุมภายในเพ่ือป้องกันหรือลดความเสี่ยงตาม (7) ในปีงบประมาณ 
(9) หน่วยงานที่รับผิดชอบ/ก าหนดระยะเวลาแล้วเสร็จ        ระบชุื่อหน่วยงานของรัฐที่รับผิดชอบการปรับปรุงการควบคุมภายในและก าหนดระยะเวลาแล้วเสร็จ
(10) ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
(11) ระบุต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
(12) ระบุวันเดือนปีที่รายงาน



ตัวอย่าง “หน้าที/่อ านาจ” ใช้ประกอบการจัดท า ปค.5

ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   



ส านักงานคลังจังหวัดสุราษฎร์ธานี                   

ปค.5

ภารกิจสนับสนุน : ด้านการเงิน

การบัญชี พัสดุ และ อื่น ๆ

ภารกิจ : เร่งรัดและติดตาม

การใช้จ่ายเงินของจังหวัด

ชื่องาน : การเร่งรัดและติดตาม

การใช้จ่ายเงินของจังหวัด

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้ผลการ

ใช้จ่ายและเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตาม

เป้าหมายที่รัฐบาลก าหนด

หน่วยงานก่อหนีผ้กูพนัลา่ช้า
เน่ืองจากไม่ได้เตรียมความ
พร้อมจดัซือ้จดัจ้างล่วงหน้า 
สง่ผลตอ่การใช้จ่ายและ
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวมของจงัหวดั
ไม่เป็นไปตามเปา้หมายท่ี
รัฐบาลก าหนด

1.แต่งตัง้คณะกรรมการ
เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงนิ
งบประมาณของจงัหวดั
สรุาษฎร์ธานี และแต่งตัง้
คณะท างานช่วยเหลือ
การปฏิบตัิงานเร่งรัด
ติดตามการใช้จา่ยเงนิ
งบประมาณฯ
2.จดัท าหลกัเกณฑ์และ
แนวทางปฏิบตัิการเร่งรัด
ติดตามการใช้จา่ยเงนิ
งบประมาณของจงัหวดั      
สรุาษฎร์ธานี 
3.จดัประชมุเร่งรัดตดิตาม
การใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ของจงัหวดั

การควบคมุภายใน  
มีการปฏิบตัิตาม
อยา่งตอ่เน่ือง 
แตย่งัไมเ่พียงพอ 
เน่ืองจากบางหน่วยงาน
ยงัก่อหนีผ้กูพนัลา่ช้า

หน่วยงานก่อหนีผ้กูพนั
ลา่ช้า เน่ืองจากรอรับ
การจดัสรรงบประมาณ
มาก่อน จงึคอ่ยเร่ิม
ด าเนินโครงการ 

1. จดัท าหนงัสือแจ้ง
หน่วยงานทราบกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายลงทนุ
2.จดัประชมุกลุม่ย่อย/
ลงพืน้ท่ีตดิตามความ
คืบหน้า พร้อมให้ค าปรึกษา
3. มอบหมายเจ้าหน้าท่ี
ส านกังานคลงัจงัหวดั
รับผิดชอบ ตติตาม ดแูล      
ให้ค าปรึกษารายหน่วยงาน       
อย่างใกล้ชิด

สนง.คลงัจงัหวดั
สรุาษฎร์ธานี/
ก.ย. 67

ก

30 2566กนัยายน

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ/
ก าหนดเวลา
แล้วเสร็จ
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ภารกิจสนับสนุน : ด้านการเงิน

การบัญชี พัสดุ และ อ่ืน ๆ

ภารกิจ : ปฏิบัติงานร่วมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย
ชื่องาน : การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สิน
วัตถุประสงค์ :
1.เพื่อใหท้ะเบียนคุมทรัพย์สินของ
หน่วยงานมคีวามถูกต้อง ครบถ้วน 
ตรงกับรายการทรพัย์สินในระบบ GFMIS
2.เพื่อใหส้ามารถจ าแนกจ านวนทรัพย์สิน
ตามแหล่งที่มาของการได้มาซึ่งทรัพย์สิน

1.การซ่อมบ ารุง
ทรัพย์สินด้านหลัง
ทะเบียนคุมทรัพย์สิน
เฉพาะรถราชการ
เท่าน้ัน
2.เจ้าหน้าท่ีไม่ได้
ค านวณค่าเสื่อมราคา
ทรัพย์สิน
3.การจัดเก็บทะเบียน
คุมทรัพย์สินไม่ได้แยก
เป็นหมวดหมู่ตามชนิด 
ลักษณะของทรัพย์สิน
ท าให้ค้นหาและ
ตรวจสอบยาก

1.มีการตรวจสอบ
ทะเบียนคุมทรัพย์สิน
กับรายการทรัพย์สิน    
ท่ีมีอยู่หลังสิ้น
ปีงบประมาณของทุกปี
2. มีการตรวจสอบการ
บันทึกข้อมูลครุภัณฑ์
ลงช่องต่าง ๆ ของ
ทะเบียนคุมทรัพย์สิน
3. การจัดเก็บทะเบียน
คุมทรัพย์สินแยกเป็น 2 
ประเภท คือ ครุภัณฑ์
ตามเกณฑ์และครุภัณฑ์
ต่ ากว่าเกณฑ์

การควบคุม
ภายใน  

มีการปฏิบัติตาม
อย่างต่อเนื่อง 

แต่ยังไม่เพียงพอ 

1. เจ้าหน้าที่บันทึกประวตัิ
การซ่อมบ ารุงรถราชการ
ไม่ถูกต้องตามระเบียบฯ
เนื่องจากการบันทึกประวตัิ
การซ่อมบ ารุง
รถราชการให้ใช้แบบ 6 
ท้ายระเบียบฯรถราชการ 
ซ่ึงก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ
2. เจ้าหน้าที่ไม่ได้ค านวณ
ค่าเสื่อมราคาทรัพย์สิน
3. การจัดเกบ็ทะเบียน
คุมทรัพย์สินแยกเป็น 
2 ประเภท คือ ครุภัณฑ์
ตามเกณฑ์และครุภัณฑ์
ต่ ากว่าเกณฑ์ ท าให้ค้นหา
และตรวจสอบยาก

1. ตรวจสอบรายการ
ทรัพย์สินในทะเบียนคุม
ทรัพย์สินกับระบบ GFMIS   
2. ชี้แจง ท าความเข้าใจกับ
เจ้าหน้าที่ใหบ้ันทึกประวตัิ
การซ่อมบ ารุงทรัพย์สิน
ด้านหลังทะเบียนคุม
ทรัพย์สิน และบันทึกประวัติ
การซ่อมบ ารุงรถราชการ 
ตามแบบ 6 ท้ายระเบียบฯ 
รถราชการซ่ึงก าหนดไว้
เป็นการเฉพาะแล้ว
3. จัดท าคู่มือวิธีการค านวณ
ค่าเส่ือมราคาทรัพย์สิน
ประจ าปี

ส านักงานคลัง
จังหวัด

สุราษฎร์ธานี/
ก.ย. 67

ปค.5

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
ก าหนดเวลา
แล้วเสร็จ
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รูปแบบและวิธีการจัดส่งรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
(แบบ ปค.4 และ ปค.5) แบบออนไลน์
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ไฟล์ PDF รายงานการประเมินผลฯ (ปค.4 และ ปค.5) 
ฉบับหัวหน้าหน่วยงานของรัฐลงนามแล้ว 

รูปแบบการจัดส่ง : ส่วนราชการสว่นภูมิภาค (35 แห่ง)
1

ไฟล์ WORD รายงานการประเมินผลฯ (ปค.4 และ ปค.5) 
2

จัดส่งผ่าน QR Code ภายในวันศุกร์ท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 

ช่องทางการจัดส่ง
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จัดส่งตามข้อสั่งการที่ สนง.ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดก าหนด

การจัดส่ง : องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 138 แห่ง

ส าหรับไฟล์ ปค. 5 ให้ใช้รูปแบบเดียวกับส่วนราชการส่วนภูมิภาค ตาม QR CODE นี้
(เพื่อใช้เป็นแบบแผนในการจัดท ารายงานการควบคุมภายในภาพรวมของจังหวัดต่อไป)
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ไฟล์ PDF รายงานการประเมินผลฯ (ปค.1 ปค.4 ปค.5 และ ปค.6) 
ฉบับหัวหน้าหน่วยงานของรัฐลงนามแล้ว 

รูปแบบการจัดส่ง : สนง.ส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่นจ.สุราษฎร์ธานี
1

ไฟล์ WORD รายงานการประเมินผลฯ (ปค.1 ปค.4 และ ปค.5) 
2

จัดส่งผ่าน QR Code ภายในวันพฤหัสบดีที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 

ช่องทางการจัดส่ง
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ขอขอบคุณ


