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คำนำ 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น         
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความ      
พึงพอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน    
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติ ด ต าม และป ระ เมิ น ผล  (Monitoring and Evaluation) ม าป ระส าน ใช้ ด้ ว ย กั น อ ย่ า ง เห ม าะส ม                        
จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล       
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล         
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผล               
ที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้      
หรือไม่  รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบ 
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลา      
ที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหา อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตมแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่        
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
จุดอ่อน  โอกาส ปัญหาหรืออุปสรรคของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) โครงการ กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับ
หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   
เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้   
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน ตำบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

   บทสรุปของความสำคัญ ก็คื อ  ในการไปสู่ การวางแผนการพัฒ นาในปี ต่ อๆ  ไป                
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและ
จะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการ
เสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้ง
มั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหา
ลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือ  
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ผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ    
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่ งผลให้ เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่ งยืน              
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างดียิ่ง 

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการ ไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ ตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์
ได้ดังนี ้
   ๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้      
สภาพผลการดำเนินงานตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง
ทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงานโครงการต่างๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที ่ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในทีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
 (๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน    
 (๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 (๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
 (๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
 (๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกก็ได้ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงระยะเวลาที่เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา         
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการ ที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่  (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : 
KPT) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้น
ศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ     
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดี และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะไ ด้
ครบขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย        
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ       
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้ เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  2.7   การวินิจฉัยสั่งการ  การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลักจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
 
 

  

 

 

 

 

 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ใน
การติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามทดสอบทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 

 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ป ระกาศ ผ ล การติ ด ต า ม แ ล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้
ประชาชนในตำบลท่าสะท้อน.
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

 

เสนอ  

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

   เสนอ 

เสนอ 
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และแบบสังเกตการณ์ เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่  ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1.1.1 ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
  1.1.2  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี และสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  1.1.3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 ธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
 1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้า แผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมานที่ผ่าน
มา 
 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้ เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ         
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและอาจรวมถึง
อำเภอพุนพิน และจังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

2. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและ
ประเมินผล ดังนี้ 
 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล       
มีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
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  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
  2) เครื่องมือ 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
 2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
  2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ   และวัดผล
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด     
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่ น เช่น      
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) 
โครงการจัดกิจกรรมวันลอยกระทง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ    
แก่ประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด   โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 
semiformal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัวในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1)  การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนใน
หมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง      
เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 



10 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ   ของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ ไขปัญหาต่างๆ         
ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต    
ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  ๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพั ฒนาท้องถิ่น             
และดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
ดำเนินการโครงการพัฒนาท้องถิ่นปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่างๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการ  และ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจานี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 
  7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนั ก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้ าหม ายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ                 
และประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบล 
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ส่วนที่ 2 
 

การติดตามและประเมินผล 
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน เป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าสะท้อน  และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์               
พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี อำเภอพุนพินและแผนชุมชนตำบล
ท่าสะท้อน 
 

       แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

แนวทางการพัฒนา 
๑. การก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ำ 
๒. การพัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
๓. การพัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน 
๔. การพัฒนาการจราจรและการจัดการขนส่ง 
๕. การพัฒนาระบบการสื่อสารและโทรคมนาคม 
๖. การก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตร 

   ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 
๑. การส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
๒. การพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๓. การพัฒนาระบบการผลิตสินค้าเกษตรเกษตรอุตสาหกรรมให้มีคุณภาพและปลอดภัยจากสารพิษ 
๔. การส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 

  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
๑. การส่งเสริมความรู้และให้บริการสาธารณสุขชุมชน/ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ  
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๒. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย กีฬา และนันทนาการ 
3. การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  และการ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4. การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
5. การส่งเสริมการศึกษาและเพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 

   4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 
๑. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

    5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

แนวทางการพัฒนา 
๑. การป้องกัน บำบัด และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. การควบคุมและแก้ไขปัญหามลพิษ 
๓. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
๑. การส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒. การส่งเสริมพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการที่ดี 
๓. แนวทางการพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่สำหรับการปฏิบัติงาน  

วิสัยทัศน ์
             “ ส่งเสริมอาชีพ  วัฒนธรรม การศึกษา   พัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา  รักษาสิ่งแวดล้อม เพียบพร้อมระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน  บริหารงานสาธารณภัย  ใส่ใจสุขภาพ ” 
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แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง 

คำชี้แจง: เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 

                      ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
  
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

ประเด็นการประเมิน มีการดำเนินการ ไม่มีการดำเนินการ 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา/แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
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19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์/แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่  ✓ 
แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
  2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ที่กำหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 

 1)  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
 

 2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ๒๐  คะแนน 
 

 3) ยุทธศาสตร์  ๖๐  คะแนน  ประกอบด้วย 
 3.1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
 3.2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
 3.3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
 3.4)  วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
 3.5)  กลยุทธ์  5  คะแนน 
 3.6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
 3.7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
 3.8)  แผนงาน  5  คะแนน 
 3.9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 
 

คะแนนรวม  100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  80  (80  คะแนน) 
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  2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 

 1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน 
 

 2) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
 

 3) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
 

 4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน 
 

 5) โครงการพฒันา  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
 5.1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
 5.2)  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
 5.3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5  
คะแนน 
 5.4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  5  คะแนน 
 5.5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5  คะแนน 
 5.6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5  คะแนน 
 5.7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 
 5.8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ  5  คะแนน 
 5.9)  งบประมาณ  มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
 5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
 5.11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
คะแนน 
 5.12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล ้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตาม ได้ เช่น Gant 
Chart ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการช่วงใด
ตรงกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ แผนดำเนินการจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญใน 2 ระดับ คือ เกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์ประเมินโครงการและพิจารณาบี้ให้ทราบทั้งจะเด่น หรือจุดด้อยของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ 
โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม/โครงการอยู่
ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ทำ
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริง เมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้
ตั้งไว้ 
 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
 (1)  การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจกำหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
  2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
  3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
  4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้  โดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ 
  5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ 
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  6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่ เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
 ขั้นตอนที่  2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตาม  และ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
 ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 ขั้นตอนที่  5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อนได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาองค์การส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๒๙  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็น
ผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 

http://www.dla.go.th/
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การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ใช้การสำรวจความพึงพอใจ  ในการวัดผล

เชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจ ทำให้ทราบถึงผล
เชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่
ละยุทธศาสตร์ 
 
 

  2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

1. กำหนดการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ อย่างน้อยโครงการละ 1 
ครั้งต่อปี 

2. กำหนดการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ในภาพรวมอย่างน้อยปีละ
ครั้ง 

3. กำหนดการรายงานผล ซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ปีละครั้ง 

4.  กำหนดการประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และปิดประกาศไว้ที่เปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
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  2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๑๕ 

๓.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖0 

     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 

     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 

     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 

     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๒๐  

(๑)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ ตั้ งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเภท ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้ /ป่ าไม้  ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น   เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

(๓)  

(๒)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูล เกี่ ยวกับจำนวนประชากร และช่ วงอายุ          
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓)  ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

(๔ )  ข้ อมู ล เกี่ ย วกับ ระบบบริการพื้ น ฐาน  เช่ น          
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(๒)  

(๕)  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

(๖)  ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนั บถือศาสนา ประเพณี และงานประจำปี            
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง และของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗)  ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘ )  การสำรวจและจัดเก็บข้อมู ลเพื่ อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙)  การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
ก ร ะ บ ว น ก า ร ร่ ว ม คิ ด  ร่ ว ม ท ำ  ร่ ว ม ตั ด สิ น ใจ                
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์  ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๒.  การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๒๐  

(๑ )  การวิ เคราะ ห์ที่ ครอบคลุมความ เชื่ อม โยง       
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น  รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

(๕)  

(๒)  การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพ าะและการบั งคั บ ใช้ ผ ล ขอ งการบั งคั บ ใช้  
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓ )  การวิ เคราะห์ทางสั งคม เช่น  ด้ านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๓)  

(๔)  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลรายได้ครัวเรือน 
การส่ งเสริมอาชีพ  กลุ่ มอาชีพ  กลุ่ มทางสั งคม          
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕)  การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น     
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖)  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการดำเนินงานได้แก่  S – Strength (จุดแข็ง)         
W – Weakness ( จุ ด อ่ อ น )  O – Opportunity 
(โอกาส) และ T – Threat (อุปสรรค) 
 

(๓)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๓. ยุทธศาสตร์ ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๖๐  

๓.๑  ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ เชื่ อ ม โย งห ลั ก ป ร ะ ช า รั ฐ               
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

(๑๐)  

๓.๒  ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่ งแวดล้อมของท้ องถิ่ น และยุทธศาสตร์จั งหวัด         
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand
๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
ค ส ช . แ ล ะ น โย บ า ย รั ฐ บ า ล ห ลั ก ป ร ะ ช า รั ฐ                     
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๔  วิสัยทัศน ์ วิสัยทัศน์  ซึ่ งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัด เจน สอดคล้องกับ โอกาส และ
ศักยภาพ   ที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕)  

๓.๕  กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำ
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่
ละประเดน็กลยุทธ ์

เป้ า ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง แ ต่ ล ะ ป ร ะ เด็ น ก ล ยุ ท ธ์                          
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(๕)  

๓.๗  จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๓.๘  แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงาน     
ที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ นที่ มี ความชั ด เจน  นำไปสู่             
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

๓.๙  ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น     
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น ใน เขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล ้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
            แห่งชาต ิ

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0   (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง ยั่งยืน  
            ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐ มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลิตที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑.  การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ( ใ ช้ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์  
SWOAnalysisDemand (Demand Analysis)/Global 
Demand แ ล ะ  Trend  ปั จ จั ย แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์             
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา   อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,ด้าน
สังคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒.  การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงปริมาณ 

๑)  การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม  
งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่  
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
๒)  วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact)  
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐  

๓.  การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงคุณภาพ 

๑)  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา ในเชิงคุณภาพ
คือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัด  ว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการ  ในพ้ืนที่น้ันๆ ตรงต่อความ
ต้องการ ของประชาชนหรือไม่  และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่หรือไม่  ประชาชนพึงพอใจหรือไม่  สิ่ งของ วัสดุ  
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่         
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รบังบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒)  วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
มิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีพื้นท่ีติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ   ที่สอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.  โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้ ๖๐  

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์ กรปกครองส่ วนท้องถิ่นและ
ดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

(๕)  

๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับความ เป็ นมา           
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(๕)  

๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน อธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ    
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

(๕)  

๕.๔  โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓ ) การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
เกิดความมั่นคง มั่งคัง่ ยัง่ยืน 
 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์ลางการพัฒนา 
(๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี 
ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่ เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา  
(๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒ ) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเหลื่อมล้ำ
ทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหาร
ราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  

๕.๖  โครงการมคีวามสอดคล้อง 
กับ Thailand ๔.๐ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value – Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมนำน้อย ได้มาก
เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
วิจั ยและพัฒ นาแล้ วต่ อยอดความ ได้ เป รี ยบ เ ชิ ง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยี ชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

๕.๗  โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็น โครงการเช่ือมต่ อหรือ เดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียง  
ที่ ป ระชาชนดำเนิ นการเองหรือ ร่ วมดำเนิ นการ             
เป็ น โครงการต่อยอดและขยายได้  เป็น โครงการ            
ที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่น     
ที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(๕)  

๕ .๙   งบ ป ร ะ ม า ณ  มี ค ว า ม
สอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 
๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑ ) ความ
ประหยัด  (Economy) (๒ ) ความมี ป ระสิ ท ธิภ าพ 
(Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความ
ยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

๕.๑๐ มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(๕)  

๕.๑๑ มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนี ช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ได้  (measurable)          
ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  (effectiveness)  ใ ช้ บ อ ก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึง
พอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่า
จะได้รับ 

(๕)  

๕ .๑ ๒  ผ ล ที่ ค า ด ว่ า จ ะ ได้ รั บ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้    
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
คำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดั บของความสำเร็ จ ได้  (๓ ) ระบุ สิ่ งที่ ต้ อ งการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและ
สามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

          ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) (เฉพาะปี พ.ศ. 2565)  
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการที่ดำเนินการจริง โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวนโครงการทั้งหมด 

จำนวนโครงการ ร้อยละ จำนวนโครงการ ร้อยละ จำนวนโครงการ ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 11 7.10 144 92.90  155 100 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0 0 21 100 21 100 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 13 23.21 43 76.76 56 100 

ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

0 0 30 76.92 39 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

0 0 19 100 19 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง 

ที่ด ี

0 0 9 100 9 100 

รวม 24 8.03 275 91.97 299 100 
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ผลการเบิกจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) (เฉพาะปี พ.ศ. 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนงบประมาณ

ตามแผน 
งบปกติ เงินสะสม 

เงินทุนสำรอง 
เงินสะสม 

รวม 

จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน 
ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 206,240,000.- 5,912,444.78 998,000.- - 6,910,444.78 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 7,396,000.- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 15,746,600.- 3,473,236.- - - 3,473,236 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6,512,000.- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4,245,000.- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 912,000.- - - - - 

รวม 55,435,600 9,385,680.78 998,000 - 10,383,680.78 
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1. ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน เป็นหน่วยดำเนินการ(แบบ ผ.01)  
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริงหรือผลทีส่ำคัญ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

1. โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต  สายสามแยกไฟ
โชว์  – บ้ านนายหมู  หมู่ ที่  5  
บ้านเขาพลู 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร    
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนนแอสฟัลทต์ิกคอนกรตี 
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร           
ยาว 1,150 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
5,750 ตารางเมตร  

3,065,100.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก 
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(เงินเศรษฐกิจฐาน

ราก) 

2. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรตี
เสรมิเหลก็ สายลานเคีย่ม หมู่ที่ 2 
บ้านบ่อกรัง 
 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร    
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

ก่อสร้างถนน ค.ส .ล . ขนาดกว้าง 
5 .00  เมตร ยาว 1 ,550  เมตร       
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 7,750 ตารางเมตร 

4,271,000.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก 
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(เงินอุดหนุน) 

3. โครงการบุกเบิกถนน   
สายหนองนน-เขาบ่อเพลง หมู่ที่ 
6 บ้านห้วยลึก  

เพื่อให้ราษฎรสัญจร   
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

โดยการบุกเบิกถนนลงช้ันหินผุ     
ขนาดกว้าง 3.50 เมตร              
ยาว 800.00เมตร หนาโดยเฉลี่ย 
0.10 เมตรหรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 2,800.00 ตร.ม. ST 0 + 
000 – 0 + 800 

352,500.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

  



32 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

4. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ 
ค.ส.ล. ซอยหลังบ้านนาย
มงคล - ห้วยรัตนโกศัย หมู่ที่ 
5 บ้านเขาพล ู

เพื่ อ ป้ อ งกั น แ ล ะ ล ด
อุบัติเหตุน้ำท่วมขัง 
 

ก่อสร้างคูระบายน้ำ ค.ส.ล.        
ขนาดกว้าง 0.40 เมตร              
ยาว 137.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร  

311,500 จำนวนอุบั ติ เหตุ น้ ำ
ท่วมขังบนถนนลดลง 

สถิติการเกิดน้ำท่วมขัง       
บนถนนนลดลง 
 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

5. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
สายหน้าสถานีรถไฟ หมู่ที่ 5 
บ้านเขาพลู  

เพื่อให้ราษฎรสัญจร   
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 
 

เกรดปรับบดอัดพื้นทางเดิม ลงช้ันหิน
คลุก  ขนาดกว้าง 4.00 เมตร         
ยาว 200.00 เมตร  หนาโดยเฉลีย่ 
0.10 เมตร  หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 800.00 ตร.ม. ST 0 + 
270 – 0 + 470  

60,500.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

6. โครงการขยายเขตระบบ
ประปา วางท่อ PE         
หน้าสถานีรถไฟ หมู่ที่ 5 บ้าน
เขาพล ู

เพื่ อ ให้ ราษฎรสัญ จร
สามารถขอใช้น้ำประปา
ได้ทุกครัวเรือน และมี
น้ำสะอาดใช้ตลอดทั้งปี 
 

โดยการขุดแนววางท่อประปา  PE 
100  PN 8  มอก. ขนาด Ø 75 มม.   
ยาว  500.00 เมตร  ติดตั้งประตูน้ำ
ทองเหลือง ขนาด Ø 2½"  จำนวน 1 
จุด  ติดตั้ งจุดจ่ายน้ำ ขนาด Ø ½"  
จำนวน 5 จุด  พร้อมมาตรวัดน้ ำ
พลาสติก  ขนาด  Ø ½"  จำนวน 5 
จุด  พร้อมเช่ือมต่อประสานท่อ 
   

137,700.- จำนวนครัวเรือนที่มี
น้ำประปาสะอาดใช้
ตลอดทั้งปีเพิ่มขึ้น 

ราษฎรสัญจรสามารถขอใช้
น้ำประปาได้ทุกครัวเรือน และ
มีน้ำสะอาดใช้ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 
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ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

7. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
สายบ้านนางลาภ     บัวจิตต์ 
หมู่ที่  5          บ้านเขาพลู 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร   
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

โดยการเกรดปรับบดอัดพื้นทางเดิม ลง
ช้ันหินคลุก  ขนาดกว้าง 3.50 เมตร 
ยาว 800.00 เมตร หนาโดยเฉลี่ ย 
0.10 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 2,800.00 ตร.ม. ST 0 + 
000 – 0 + 800 

213,500.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

 

8. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรีต สายห้วยโหด    หมู่
ที่ 7  บ้านศรีเจริญ 

เพื่ อให้ ราษฎรสัญจร   
ไป  – มา และขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเรว็ 
และปลอดภัย 

โดยการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ขนาด 
4.00 เมตร  ยาว 185.00  เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที ่ค.ส.ล.ไม่
น้ อยกว่ า 740.00 ตร.ม . ST 1 + 
515 – 1 + 700    พร้อมติดตั้งป้าย
จราจร 21  ตัน  จำนวน  2  ป้าย 

411,700.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

 

9. โครงการยกระดับถนน สายสาม
แยกสำนักชี -หัวถนน หมู่ที่  3 
บ้านท่าสะท้อน  

เพื่ อให้ ราษฎรสัญจร   
ไป  – มา และขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเรว็ 
และปลอดภัย 

โดยการยกระดับถนน พื้นทางหินผุ 
ข น า ด ก ว้ า ง  6 .0 0  เม ต ร   ย า ว 
300.00 เมตร  หนาโดยเฉลี่ย 0.60 
เม ต ร   ป ริ ม าณ หิ น ผุ ไม่ น้ อ ย กว่ า 
1296.00 ลบ.ม.  ผิวจราจรหินคลุก 
ข น า ด ก ว้ า ง  6 .0 0  เม ต ร   ย า ว 
300 .00  เมตร  ห น า โ ด ย เฉ ลี ่ย 
0 .10 เมตร  ปริมาณหินคลุก ไม่
น้อยกว่า 171.60 ลบ.ม. 
  

499,000.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(เงินสะสม) 



34 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

10. .โครงการยกระดับถนน สาย
ทางเข้าหมู่บ้าน-โรงเรียน
บ้านหนองจอก    หมู่ที่ 4
บ้านหนองจอก 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร   
ไป – มา และขนส่ง
ผลผลติทางการเกษตร
ได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว และปลอดภยั 

โดยการยกระดับถนน ผิวจราจรหินคลุก 
ขนาดกว้าง 6.00 เมตร  ยาว 330.00 
เมตร  หนาโดย เฉลี่ ย  0 .10  เมต ร  
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 204.60 
ลบ.ม.  พื้นทางหินผุ  ขนาดกว้าง 6.40 
เมตร  ยาว 330.00 เมตร  หนาโดย
เฉลี่ย 0.60 เมตร  ปริมาณหินผุไม่น้อย
กว่า 1267.20 ลบ.ม. 

498,000.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(เงินสะสม) 

 

11 โค ร งก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรีต  สายวัดท่าสะท้อน 
- สายหลังเขา     หมู่ที่  3 
บ้านท่าสะท้อน 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร   
ไป – มา และขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ไ ด้ อ ย่ า ง ส ะ ด ว ก 
รวดเร็ว และปลอดภัย 

โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร  ยาว 283.00 เมตร  หนา 
0.15 เมตร  หรือพื้นที่   ค.ส.ล. ไม่น้อย
กว่ า  1,415.0 0  เมต ร  ST 1+072-
1+355  พร้อมติดตั้งป้ายจราจร 21 
ตัน จำนวน 2 ป้าย 

755,000.- จำนวนครัวเรือนที่มี
การคมนาคมสะดวก
รวดเร็วเพิ่มมากขึ้น 

ราษฎรสามารถสัญจรไปมา
และขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติ) 

 

รวม 10,575,500    
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
  3.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

1. โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน         
ได้ตระหนักรู้และมีความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษและ
พิษภัยของยาเสพติด 
 
 

ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด
ให้กับเด็ก และเยาวชน จำนวน  1 ครั้ง 

13,000.- ปัญหาอาชญา กรรม
และปัญหาสังคมลดลง 

เด็ก และเยาวชนได้ตระหนักรู้ 
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ
และพิษภัยของยาเสพติด 

สำนักปลดั 

รวม 13,000.-    
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

1. โครงการแข่งขันกีฬาเซปัก
ตะกร้อ 

เพื่อเป็นการส่งเสริมใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกล
อบายมุขและยาเสพติด และ
เป็นตัวอย่างที่ดีของเด็กและ
เยาวชน 
 

จำนวนทีมเข้าร่วมการแข่งขัน 18,806.- ปัญหาอาชญา กรรมและ
ปัญหาสังคมลดลง 

เพื่อให้เยาวชน  ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด         
ตามนโยบายของรัฐบาล 

สำนักปลดั 

2 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล เพื่อเป็นการส่งเสริมใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกล
อบายมุขและยาเสพติด และ
เป็นตัวอย่างที่ดีของเด็กและ
เยาวชน 
 

จำนวนทีมเข้าร่วมการแข่งขัน 42,190.- ปัญหาอาชญา กรรมและ
ปัญหาสังคมลดลง 

เพื่อให้เยาวชน  ประชาชน
ห่ า ง ไ ก ล ย า เ ส พ ติ ด         
ตามนโยบายของรัฐบาล 

สำนักปลดั 

รวม 60,996.-    
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3.3 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อให้ เด็กมีพัฒนาการที่ดี
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
อบต.ท่าสะท้อน  
(บ้านบ่อกรัง) จำนวน 1 แห่ง 

144,060.- จำนวนเด็กนักเรียนที่มี
พัฒนาการที่ดีเพิ่มขึ้น 

เ ด็ ก มี พั ฒ น า ก า ร ที่ ดี     
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

สำนักปลดั 
 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อให้ เด็กมีพัฒนาการที่ดี
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
อบต.ท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) 
จำนวน 1 แห่ง 
 
 

236,670.- จำนวนเด็กนักเรียนที่มี
พัฒนาการที่ดีเพิ่มขึ้น 

เ ด็ ก มี พั ฒ น า ก า ร ที่ ดี     
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

สำนักปลดั 
 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อให้ เด็กมีพัฒนาการที่ดี
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
ก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอิกอ
มุสซอลาฮ์ จำนวน 1 แห่ง 
 
 
 
 
 

169,785.- จำนวนเด็กนักเรียนที่มี
พัฒนาการที่ดีเพิ่มขึ้น 

เ ด็ ก มี พั ฒ น า ก า ร ที่ ดี     
เจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก  (ค่ า
หนังสือเรียน อุปกรณ์ การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
อบต.ท่าสะท้อน  
(บ้านบ่อกรัง) จำนวน 1 แห่ง 
 
 

71,330.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 
 

5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก  (ค่ า
หนังสือเรียน อุปกรณ์ การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
อบต.ท่าสะท้อน (บ้านนาค้อ) 
จำนวน 1 แห่ง 
 
 

117,750.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 
 

6. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก  (ค่ า
หนังสือเรียน อุปกรณ์ การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้ กับศูนย์พัฒนาเด็ ก เล็ ก 
ก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดอิกอ
มุสซอลาฮ์ จำนวน 1 แห่ง 
 
 

80,380.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

7. โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านบ่อกรัง 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านบ่อกรัง 
 
 

907,200.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 

8. โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านนาค้อ 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านนาค้อ 
 
 

462,000.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 

9. โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านหนอง
จอก 
 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
เด็กนักเรียนและเป็นการลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านหนองจอก 
 
 

197,400.- จำนวนเด็กนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 

รวม 3,206,550    
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 
ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพล
เรือน 

เพื่ อให้สมาชิกอาสาสมัคร
ป้ อ งกั น ภั ย ฝ่ า ย พ ล เรื อ น    
(อปพร.) มีความรู้ความเข้าใจ 
และความชำนาญ ในการ
ปฎิ บั ติ หน้ าที่ ป้ องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
 
 

ผู้เข้าฝึกอบรมจำนวน  40  
คน 

192,690.- ปัญหาอาชญา กรรมและ
ปัญหาสังคมลดลง 

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน(อปพร.) เข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ี ตลอดจนสิทธิ
ต า ม ก ฎ ห ม า ย ข อ ง
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน 

สำนักปลดั 

รวม 192,690.-    
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        3.1.8 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา (แบบ ผ.08) 
 

ลำดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1. บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

จัดซื้อเครื่องเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ระดับ XGA   
ขนาด  4,000 ANSI Lumens   
จำนวน 1 เครื่อง 
(ห้องประชุม) 
 

29,600.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

2. บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

จัดซื้อจอรับภาพ  ชนิดมอเตอร์
ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม 150 
นิ้ว  จำนวน 1 จอ 
(ห้องประชุม) 

24,000.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

3. บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิคส ์

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ้ค   
สำหรับงานประมวลผล   
จำนวน 1 เครื่อง 
 

21,980.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

4. บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

เพื่อใช้สำหรับกระตุกหัวใจ
ด้วยไฟฟ้าเพื่อช่วยชีวิตผู้ป่วย
วิกฤตที่มีภาวะหัวใจเต้นผดิ 
จังหวะระยะอันตรายให้
กลับคืนสูภ่าวะปกติ  

จัดซื้อเครื่องเครื่องกระตุกหัวใจ
ด้วยไฟฟ้า แบบอัตมตัิ (AED) 
จำนวน  1  เครื่อง   

75,000.- ช่วยแก้ไขภาวะหัวใจ
หยุดเต้นเฉียบพลัน  

สำนักปลดั 
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ลำดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
 

5. บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิคส ์

เพือ่ให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In 
One สำหรับงานสำนักงาน  
จำนวน  1  เครื่อง   

16,950.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

6. อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่ออำนวยความสะดวกใน
การทำงาน 

จัดซื้อโต๊ะทำงาน  มีลิ้นชัก  
ขนาด 5  ฟุต             
จำนวน  1  ตัว  

7,000.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

7. อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิคส ์

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
โน้ตบุ๊ก  สำหรับงานประมวลผล  
จำนวน 1 เครื่อง 
 

21,900.- การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

8. อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อผลิตนำ้สะอาดสำหรับการ
อุปโภคบรโิภค การสูบน้ำเพื่อ
การเกษตร 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ำ แบบหอยโข่ง 
มอเตอรไ์ฟฟ้า สูบน้ำได้ 1,130 
ลิตรต่อนาที  จำนวน  2 เครื่อง 
 

35,000.- สามารถผลิตน้ำ
สะอาดสำหรับการ
อุปโภคบรโิภค การสูบ
น้ำเพื่อการเกษตร 

กองช่าง 
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ลำดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายทีด่ำเนินการจริง 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

9. อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิคส ์

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพยิงข้ึน 
 

จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า  
ขนาด 800VA   
จำนวน  1  เครื่อง 
 

2,450.- ช่วยปกป้องไม่ให้
อุปกรณ์ไอทีหรือ
เครื่องใช้ไฟฟ้า

เสียหาย 

กองช่าง 

รวม 233,880   
 
1.5  ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ไม่มีการปรับปรุงแก้ไขหรือข้อเสนอแนะ 
  
  

  
  สรุป 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ตามท่ีได้กำหนดยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้าน  
   - บรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)    จำนวน   299 โครงการ  
   - โครงการที่ดำเนินการจริง ในปี 2565      จำนวน     24  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  8.02 
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ส่วนที่ 3 
 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จำเป็นต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น   ดำเนินการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับหมู่บ้านและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งตำบล  
อำเภอ  และเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและ
ภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้      
 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
   
  การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength = S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี 
ความเข้มแข็ง ความสามารถ  ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ 
  การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness = W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วน
เสีย ความอ่อนแอ ข้อจำกัด ความไม่พร้อม ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
  การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity = O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพ
เป็นอย่างไร โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี 

SWOT  Analysis 

 

ปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอก 

S = Strength 

จุดแข็ง 

W = Weakness 

จุดอ่อน 

SWOT  

ประเด็น 

O = Opportunity 

โอกาส 

T = Threat 

อุปสรรค 
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 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat = T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสีย โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การ เมือง       
การปกครอง และเทคโนโลยี การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนา  ในอนาคต องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน ที่ตั้งลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ดอนและที่ราบลุ่ม   
มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก และเลี้ยงสัตว์ ประกอบกับการคมนาคมที่สะดวก สามารถเดินทาง
ติดต่อระหว่างจังหวัดได้อย่างรวดเร็ว และมีหน่วยงานราชการหลักอยู่ในพื้นที่ คือโรงเรียน  โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบล   ร้านค้าต่างๆ จำนวนมาก จึงทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน มีศักยภาพ       
ที่จะพัฒนาตำบลท่าสะท้อน  ให้มีประสิทธิภาพในทุกๆ ด้าน โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้  
         การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา       
ในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 
1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือ
จุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการ
ติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้ดำเนินการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึง
จุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจำกัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

จุดแข็ง (Strength) 

 ๑. องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน แบ่งส่วนราชการออกเป็น 3 กอง คือ สำนักปลัด กองคลัง 
กองช่าง หน่วยตรวจสอบภายใน  และมีคำสั่งแบ่งการทำงานอย่างชัดเจน 
 ๒. มีสายการบังคับบัญชาที่ชัดเจน 
 ๓. การจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ มีการประสานงานประชุมปรึกษาหารือก่อนทุกครั้ง 
 ๔. ผู้บริหารใช้พฤติกรรมการบริหารแบบครอบครัวกับสมาชิกในองค์กร 
 5. มีโครงสร้างที่กำหนดให้ผู้บริหารมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน ทำให้การตัดสินใจของ
ผู้บริหารสนองตอบความต้องการของประชาชนได้ตรงประเด็น 
 6. ผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต. มีความใกล้ชิดและเข้าถึงประชาชนได้อย่างเป็นกันเอง 
 7. ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถกำหนดนโยบายได้เองภายใต้กรอบของกฎหมาย 
 8. สามารถจัดกรอบอัตรากำลังได้เองตามภารกิจหน้าที่ ที่ได้รับ 
 9. เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดประชาชนมากที่สุด 

จุดอ่อน (Weakness) 

 ๑. งบประมาณของ อบต. มีจำนวนจำกัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ ที่ได้รับ 
 ๒. ขาดการส่งเสริมด้านการรวมกลุ่มอาชีพอย่างจริงจัง 
 ๓. ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญเฉพาะทางในการปฏิบัติงาน บุคลากรรับผิดชอบงานหลายด้าน 
 ๔. การรวมกลุ่มและการสร้างเครือข่ายมีน้อย 



46 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

 ๕. มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ทำให้การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่ทันต่อ
เหตุการณ ์
 ๖. อบต.ท่าสะท้อน มีภารกิจที่ต้องดำเนินการแต่ไม่มีหน่วยงานรองรับอย่างเพียงพอ 
 
2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
 เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอก  ที่มีผลกระทบ  
ต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิด
การ   บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  
การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

โอกาส (Opportunity) 
 ๑. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๒  ได้กำหนดการถ่ายโอนภารกิจ อำนาจหน้าที่ในการบริการสาธารณะให้ อปท. 
 ๒. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าสะท้อน เข้ามาร่วมบูรณาการการทำงานด้านการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ การจัดการสุขภาพของประชาชน การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ 
 ๓. มีพื้นท่ีส่วนใหญ่ทำการเกษตร 
 ๔. มีโรงเรียน ตั้งอยู่ในพื้นท่ีตำบลท่าสะท้อน 

อุปสรรค (Threat) 
 ๑. ต้นทุนการผลิตราคาสูง เช่น ราคาปุ๋ย เมล็ดพันธุ์พืช ค่าขนส่ง ค่าแรงงานสูงขึ้น  
 ๒. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับตัวเอง เช่น สิทธิเสรีภาพ                
การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาตำบล ฯลฯ 
 ๓. เกษตรกรไม่มีความรู้ ในการนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาประยุกต์ ใช้ ในการปรับปรุงคุณภาพ               
และเพ่ิมผลผลิต  
 ๔. ปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองภายในประเทศ ทำให้การจัดสรรงบประมาณให้แก่ท้องถิ่นล่าช้า        
ทำให้การกำหนดทิศทางการบริหารงานเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนไม่ทันตามที่กำหนด 
 ๕. สภาพสังคมบางส่วนในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการระบาดของยาเสพติด ก่อให้เกิดปัญหาอาชญากรรมและ
ครอบครัว 
 6. การเกิดโรคระบาดทำให้ระบบหมุนเวียนเศรษฐกิจหยุดชะงัก 
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ส่วนที่  4 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

1. ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

 1.1  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  155  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  11  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 144 โครงการ 

1.2  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  21  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  0  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 21 โครงการ 

1.3  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 

  1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  56  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  13  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 43 โครงการ 

1.4  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

  1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  39  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 0  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 39 โครงการ 

1.5  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   

1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  19  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  0  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 19 โครงการ 
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1.6  ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

  1)  จำนวนโครงการทั้งสิ้น  9  โครงการ 

  2)  จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  0  โครงการ 

  3)  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 9 โครงการ 

2.  ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

 2.1   เป้าหมายจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ และกลุ่มเป้าหมาย มีผลของการดำเนินการโดยผู้เข้าร่วม
โครงการตรงตามกลุ่มเป้าหมายและจำนวนครบถ้วนตามที่กำหนด 

 2.2 เป้าหมายจำนวนหมู่บ้าน จำนวนโรงเรียน จำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ดำเนินการตามโครงการ 
ครบตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 2.3 เป้ าหมายกลุ่มที่ ได้รับประโยชน์จากโครงการ  เป็นไปตามเป้ าหมายที่ กำหนดไว้  เช่น            
กลุ่มผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 

 2.4 เป้าหมายสัดส่วนของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

 2.5 เป้าหมายด้านสิ่งปลูกสร้าง จำนวนแห่งที่ดำเนินการ เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ 

 2.6 เป้าหมายด้านสถานที่ดำเนินการโครงการ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
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สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะท้อน 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1.1. เพศ   
ชาย          จำนวน      33 คน   
หญิง          จำนวน     67 คน   

 1.2 อาย ุ
                อายุต่ำกว่า 20 ปี          จำนวน     0 คน   
                อายุ 20 – 30 ปี          จำนวน     23 คน   
                อายุ 31 – 40 ปี          จำนวน     20 คน   
                อายุ 41 – 50 ปี          จำนวน     21 คน   
                อายุ 51 – 60 ปี          จำนวน     20 คน   
                อายุ 60 ปีขึ้นไป           จำนวน     16 คน   

 1.3 ระดับการศึกษา 
  ประถมศึกษา    จำนวน 55 คน   
  มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย/เทียบเท่า   จำนวน 22 คน   
            อนุปริญญาหรือเทียบเท่า                       จำนวน 9 คน   
            ปริญญาตรี                                        จำนวน 12 คน   
            สูงกว่าปริญญาตรี                                จำนวน 1 คน   
            อ่ืนๆ        จำนวน 1 คน   

 1.4 อาชีพหลัก 
           รับราชการ                     จำนวน 3 คน   
              เอกชน/รัฐวิสาหกิจ           จำนวน 10 คน   
              ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว         จำนวน 17 คน   
              รับจ้าง                          จำนวน 28 คน   
  นักเรียน/นักศึกษา            จำนวน 0 คน   
              เกษตรกร                      จำนวน 42 คน   
              อ่ืนๆ                            จำนวน 0 คน   
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รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
1. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   ประเด็น 
พอใจมาก 

(ร้อยละ) 

   พอใจ 

(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 

(ร้อยละ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 14.00 86.00 - 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 40.00 60.00 - 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 13.00 86.00 1.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 12.00 85.00 3.00 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 14.00 86.00 - 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 41.00 59.00 1.67 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 40.83 53.34 - 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 37.00 62.00 1.00 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             36.00 63.00 1.00 

                                                    ภาพรวม 34.16 62.69 3.15 
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รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

2. ความพึงพอใจผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์   
 

     ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.66 

2) มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.56 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.42 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.44 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.40 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.38 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.46 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.42 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.42 

                                                    ภาพรวม 7.47 
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รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 

ประเด็น 
  คะแนนความพึงพอใจ 

    ( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.34 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.29 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.23 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.22 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7..18 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.28 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.24 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.24 

                                                    ภาพรวม 7.26 
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รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.38 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.46 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.39 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.53 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.53 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.44 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.39 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.41 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.41 

                                                    ภาพรวม 7.44 
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รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

 ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญา            
ท้องถิ่น 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.44 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.36 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.47 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.42 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.32 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.25 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.22 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.20 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.26 

                                                    ภาพรวม 7.34 

 

 

 

 

 

 

 

 



56 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

       ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการส่งเสริม สนับสนุนกการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ                 
และสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.44 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.36 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.47 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.42 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.32 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.25 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.22 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.26 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.37 

                                                    ภาพรวม 7.34 

 

 

                                                               

                                                 

                                                                                                               

 

 

 



57 

 

รายงานการติดตามและประเมินแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) ประจำปีงบประมาณ 2565 

      ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

                                                             ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.43 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.42 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.51 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.58 

5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.53 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.49 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.52 

8) การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.52 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม                                             7.37 

                                                    ภาพรวม 7.48 

 

 

 

 

  

 

 


